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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Allah AWT atas rahmat dan
hidayah-Nya, kami telah menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja Dinas Tata Ruang

Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang Tahun Anggaran 2014.

Tujuan Rencana Kerja ini dibuat sebagai arah dan pedoman perencanaan
pembangunan tahunan Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten
Pandeglang Tahun Anggaran 2014 yang terurai secara tepat dan terarah pada tingkat
kebijakan, program dan kegiatan serta rencana anggaran yang berbasis regulasi, tupoksi

dan evaluasi.

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang ini secara umum belum mampu memberikan atau menyajikan
bentuk terbaik, namun kami telah berupaya semaksimal mungkin menyusun laporan ini
sehingga dapat memberikan gambaran rencana kegiatan Tahun Anggaran 2014 Dinas

Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang.

Terimakasih kami ucapkan kepada semua pihak yang telah membantu dalam

penyusunan Rencana Kerja ini.

Pandeglang, 07 Juni 2013
Kepala Dinas Tata Ruang

Kebersihan dan Pertamanan

Kabupaten Pandeglang

IT. Sukran, SH. MH

Pembina UtamarMuda - IV /¢
Nip. 19590916 198101 1 005
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PEMERINTAH KABUPATEN PANDEGLANG
DINAS TATA RUANG, KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN
Jalan Bhayangkara No. 02 Telp. (0253) 201014 — Pandeglang

KEPUTUSAN KEPALA DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN
PERTAMANAN
KABUPATEN PANDEGLANG

Nomor : 900 / 282 - DTKP / 2013

TENTANG

RENCANA KERJA DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN
PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG

TAHUN 2014

KEPALA DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN
KABUPATEN PANDEGLANG

Menimbang : a. bahwa untuk menjabarkan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Tahun 2014, maka setiap Satuan Kerja
Perangkat Daerah perlu menyusun Rencana Kerja
(Renja);

b. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 28 Peraturan
Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah serta
Pasal 24 ayat (3) Peraturan Daerah Kabupaten
Pandeglang Nomor 7 tahun 2010 tentang Sistem
Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Daerah,
Renja SKPD ditetapkan dengan Keputusan Kepala
Satuan Kerja Perangkat Daerah;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu ditetapkan
keputusan Kepala (nama SKPD) tentang Rencana Kerja
(nama SKPD);

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2000 tentang
Pembentukan Propinsi Banten (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 182,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4010);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran



10.

11.

12.

Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4437)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2008
tentang perubahan kedua atas Undang-Undang Nomor
32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4844);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundangan-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah,
Pemerintahan Daerah Provinsi dan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 5 Tahun
2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2010-2014;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21
Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8



Memperhatikan

13.

14.

15.

16.

Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 6
Tahun 2008 tentang Pembentukan, Susunan
Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Pandeglang (Lembaran Daerah Kabupaten
Pandeglang Tahun 2008 Nomor 6) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Pandeglang Nomor 4 Tahun 2010 (Lembaran Daerah
Kabupaten Pandeglang Tahun 2010 Nomor 4);
Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 7
Tahun 2010 tentang Sistem Perencanaan dan
Penganggaran Pembangunan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun 2010 Nomor 7);
Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 8
Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun 2005-
2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun
2010 Nomor 8);

Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 9
Tahun 2011 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Pandeglang
Tahun 2011-2016 (Lembaran Daerah Kabupaten
Pandeglang Tahun 2011 Nomor 9);

. Peraturan Bupati Pandeglang Nomor 14 Tahun 2008;

tentang Rincian Tugas Fungsi dan Tata Kerja Dinas
Daerah Kabupaten Pandeglang;

Peraturan Bupati Pandeglang Nomor 12 Tahun 2013
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Pandeglang Tahun 2014;

Keputusan Bupati Pandeglang Nomor 050/kep.197-
Huk/2013 Tahun 2013 tentang Pengesahan Rencana
Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja SKPD)
Kabupaten Pandeglang Tahun 2014;

Keputusan Kepala Dinas Tata Ruang Kebersihan dan
Pertamanan Kabupaten Pandeglang Nomor 800/ Kep —
023086 / DTKP / 2011 tentang Rencana Strategis
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang Tahun 2011-2016;



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

MEMUTUSKAN:

Rencana Kerja Dinas Tata Ruang Kebersihan dan
Pertamanan  Kabupaten Pandeglang Tahun 2014
sebagaimana tercantum dalam lampiran Keputusan ini.

Rencana Kerja sebagaimana dimaksud pada Diktum
KESATU merupakan suatu proses yang berorientasi pada
hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 1 (satu)
tahun secara sistematis dan berkesinambungan dengan
memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada
atau yang mungkin timbul yang menghasilkan suatu
rencana kerja instansi pemerintah yang memuat visi, misi,
tujuan, sasaran, strategi, kebijakan dan program serta
ukuran keberhasilan dan kegagalan dalam
pelaksanaannya.

Rencana Kerja sebagaimana dimaksud pada Diktum
KESATU disusun untuk meningkatkan akuntabilitas dan
kualitas perencanaan, statistik, dan penanaman modal
penataan ruang daerah.

Sistematika Renja Satuan Kerja Perangkat Daerah
memuat:

BAB I : PENDAHULUAN

BABII : EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD
TAHUN LALU

BAB 1II TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN
KEGIATAN

BAB IV PENUTUP

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Pandeglang
pada tanggal 7 Juni 2013

Kepala Dinas Tata Ruang
Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

-
—
-

H. SUKRAN, SH. MH
NIP. 19590916 198101 1 005
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja ini disusun dengan memperhatikan dokumen perencanaan
yang sudah ada sebagaimana diatur dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional yang pada intinya adalah
merupakan sebuah upaya untuk menata kembali perencanaan pembangunan yang
terarah, terpadu, dan tanggap terhadap perubahan serta menjamin keterkaitan dan
konsistensi antara perencanaan, penganggaran dan pengawasan.

Undang - undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara,
Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 32 tahun 2004 tentang
Pemerintah Daerah mengamanatkan adanya penyempurnaan system perencanaan
dan penganggaran pembangunan, baik pada aspek proses dan mekanisme maupun
tahapan pelaksanaan musyawarah perencanan di tingkat Pusat maupun ditingkat
Daerah. Sehubungan hal tersebut perlu disusun agenda dan langkah-langkah
penyempurnaan yang bertahap dan terfokus termasuk penyusunan Rencana Kerja
SKPD.

Sebagai wujud implementasi kebijakan dan kebutuhan pembangunan
khususnya Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan maka diperlukan Rencana
Kerja Dinas Tata Ruang Kebersihan Dan Pertamanan. Rencana Kerja Satuan Kerja
Perangkat Daerah (Renja SKPD) merupakan langkah awal proses pembangunan
tahunan Kabupaten Pandeglang sesuai dengan tugas pokok dan fungsi dengan
mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah Kabupaten
Pandeglang Tahun 2011-2016 dan berpedoman pada Renstra SKPD.

Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, beberapa istilah / pengertian dalam sistem
pembangunan yaitu :

a. Perencanaan adalah suatu proses untuk menentukan tindakan masa depan yang
tepat, melalui urutan pilihan dengan memperhitungkan sumber daya yang

tersedia.

Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan ( DTKP ) Kab. Pandeglang
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b. Pembangunan Nasional adalah upaya yang dilaksanakan oleh semua komponen
bangsa dalam rangka mencapai tujuan bernegara.

c. Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional adalah satu kesatuan tata cara
perencanaan  pembangunan untuk  menghasilkan  rencana-rencana
pembangunan jangka panjang, jangka menengah dan tahunan yang
dilaksanakan oleh unsur penyelenggara negara dan masyarakat di tingkat pusat
dan daerah.

d. Rencana Pembangunan Jangka Panjang ( RPJP ) adalah Dokumen perencanaan
untuk periode 20 ( dua puluh ) tahun.

e. Rencana Pembangunan Jangka Menengah ( RPJM ) adalah  dokumen
perencanaan untuk periode 5 ( lima ) tahun.

f. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Satuan Kerja Perangkat Daerah, yang
selanjutnya disebut Rencana Strategis ( Renstra — SKPD ) adalah dokumen
perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun.

g. Rencana Pembangunan Tahunan Daerah, yang selanjutnya disebut Rencana
Kerja ( RENJA-) adalah rencana pembangunan tahunan Dinas Tata Ruang
Kebersihan dan Pertamanan ( DTKP ) Kabupaten Pandeglang yang disusun
dengan berpedoman kepada Renstra DTKP dan RPJMD Kabupaten Pandeglang
Tahun 2011-2016, yang memuat Kebijakan, Program dan Kegiatan.

h. Visi adalah rumusan umum mengenai keadaan yang diinginkan pada akhir
periode perencanaan;

i. Misi adalah rumusan umum mengenai upaya-upaya yang akan dilaksanakan
untuk mewujudkan Visi.

j. Strategi adalah Ilangkah-langkah berisikan program-program indikatif untuk
mewujudkan Visi dan Misi.

k. Kebijakan adalah arah/tindakan yang diambil oleh Pemerintah Pusat/Daerah
untuk mencapai tujuan.

[. Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang
dilaksanakan oleh Instansi/Lembaga untuk mencapai sasaran dan tujuan serta
memperoleh alokasi anggaran atau kegiatan masyarakat yang dikoordinasikan

oleh Instansi Pemerintah.

Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan ( DTKP ) Kab. Pandeglang
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Kegiatan adalah pelaksanaan program secara rinci sesuai dengan kebutuhan dan

prioritas Satuan Kerja Perangkat Daerah.

1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Rencana Kerja Tahun 2014 Dinas Tata Ruang Kebersihan

dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang mengacu pada peraturan perundang —

undangan terebut dibawah ini :

1.
2.

10.

11.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional.

Undang — Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang —
Undang Nomor 3 Tahun 2005 yang telah dtetapkan dengan Undang — Undang
Nomor 8 Tahun 2005;

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Daerah;

Undang — undang Nomor 26 Tahun 2007; Tentang Penataan Ruang;

Undang — undang Nomor 18 Tahun 2008; Tentang pengelolaan Persampahan;
Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2001 tentang Pelaporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 08 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang perubahan atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 tahun 2006 tentang Pedoman

Pengelolaan Keuangan Daerah;
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12.

13.

14.

15.

16.
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Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pembentukan Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Pandeglang;

Peraturan Daerah Kabupaten Pandeglang Nomor 7 Tahun 2010 tentang Sistem
Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Daerah Kabupaten Pandeglang
(lembaran Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun 2010 Nomor 7 );

Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2011 Tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Kabupaten Pandeglang tahun 2011 — 2031;

Peraturan Bupati Pandeglang Nomor 21 Tahun 2007 tentang Revisi Rencana
Pembangunan Jangka Menengah ( RPJM ) Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun
2011 - 2016;

Surat Edaran Bersama antara Menteri Negara Perencanaan Pembangunan
Nasional/Kepala Bappenas dan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
: 0008/M.PPN/01/2007, 050/264A/SJ tanggal 12 Januari 2007 tentang Petunjuk

Teknis Penyelenggaraan Musrenbang Tahun 2007.

Tujuan dan Sasaran

Maksud dan tujuan disusunnya Renja Dinas Tata Ruang Kebersihan dan

Pertamanan Kabupaten Pandeglang Tahun 2014 adalah untuk memberikan

gambaran tentang program dan kegiatan Dinas Tata Ruang Kebersihan dan

Pertamanan Kabupaten Pandeglang dalam satu tahun anggaran, sesuai dengan

tugas pokok dan fungsinya.

Sesuai dengan Visi dan Misi yang telah dirumuskan maka tujuan dan maksud dari

rencana kerja tahun 2014 adalah sebagai berikut :

1.

Mengoptimalkan penataan ruang wilayah yang berkelanjutan dan berwawasan
lingkungan;

Mendorong percepatan pengembangan wilayah pedesaan dan kawasan cepat
tumbuh serta mendukung pembangunan Kawasan Ekonomi Khusus;
Meningkatkan kualitas pelayanan dalam pengelolaan persampahan;

Meningkatkan kualitas pelayanan dalam pengelolaan air limbabh;

Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan ( DTKP ) Kab. Pandeglang
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5. Meningkatkan kualitas fasilitas Ruang Terbuka Hijau ( RTH ) agar asri, bersih,

dan wawasan lingkungan untuk menunjang pandeglang yang mandiri dan

berkembang dibidang agribisnis dan pariwisata.

1.4. Sistematika Penulisan

Bab I Pendahuluan

1.1

Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
Bab Il Evaluasi Pelaksanaan Renja DTKP Tahun 2012
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja DTKP Tahun 2012 dan Capaian Renstra
DTKP
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan
2.3. Isu — isu Penting Pelayanan Penyelanggaraan Tugas dan Fungsi
DTKP
2.4. Review Rancangan Awal RKPD
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Bab Il Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja DTKP
3.3. Program dan Kegiatan

Bab IV Penutup

Lampiran Renja
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BAB 11
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD

Pengelolaan belanja daerah pada tahun anggaran 2012 difokuskan untuk
belanja gaji pegawai dan kegiatan yang sifatnya rutin untuk mendukung pelayanan
Penataan Ruang, Kebersihan, Pertamaan, Pengendalian Limbah, dan TPA. Dinas Tata
Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang Tahun Anggaran 2012
memperoleh pagu anggaran untuk belanja langsung sebesar Rp. 3.102.260.750.00,- dan
untuk  belanja tidak langsung (gaji dan tunjangan pegawai) sebesar
Rp.5.293.557.553.96,- Dengan pagu anggaran yang cukup memadai maka Dinas Tata
Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang akan lebih mudah untuk
melaksanakan kegiatan - kegiatan yang sifatnya rutin sehingga kebijakan pengelolaan
belanja pada tahun anggaran 2012 difokuskan untuk Program rutin Kantor. Program —
program tersebut adalah : 1). Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 2) Program
Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 3) Program Peningkatan Pengembangan
sistem pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 4) Program Peningkatan Pengembangan
Dokumen Perencanaan Pelaporan dan Evaluasi.

Realisasi Belanja Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten
Pandeglang pada TA 2012 sebesar Rp. 7.920.263.521.00,-. Realisasi belanja tersebut
terdiri dari Belanja Tidak Langsung untuk keperluan gaji / tunjangan pegawai sebesar Rp.
4.905.120.231.00,- dan Belanja Langsung sebesar Rp. 3.015.143.290.00-. Realisasi
Belanja Langsung digunakan untuk Belanja Pegawai sebesar Rp. 285.489.000.00,-,
Belanja Barang dan Jasa sebesar Rp. 1.048.028.040.00,- dan Belanja Modal sebesar Rp.
1.681.626.250,-. Komposisi Belanja Langsung secara visual dapat dilihat dalam grafik
berikut :
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Grafik Komposisi Belanja Langsung
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan TA. 2012

Total nilai belanja Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten
Pandeglang TA 2012 Rp. 8.395.818.303.96,- naik sekitar 29.22% bila dibandingkan
dengan nilai belanja belanja TA 2011 sebesar Rp. 6.497.478.700.00,-. untuk Target
capaian Pendapatan Asli Daerah Kabupaten Pandeglang Tahun 2012 sebesar Rp.
535.000.000.00,- dan terealisasi sebesar Rp. 493.780.000,- dengan persentase 92.30%.

Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang menyadari
bahwa masih ada kelemahan/kekurangan yang harus diperbaiki dan dilakukan untuk
mencapai kinerja yang lebih baik. Untuk itu perlu dilakukan evaluasi terhadap apa yang
telah dilaksanakan guna mengetahui penyebab kekurangan/kegagalan tersebut sebagai
umpan balik dari apa yang telah dan akan dilaksanakan. Beberapa evaluasi realisasi
kegiatan dapat dikategorikan sebagai berikut :

a Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan.
Dalam hal ini Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang
memiliki 1 ( satu ) kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan pada tahun 2012. Adapun kegiatan tersebut adalah: kegiatan rapat —

rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah yang hanya terealisasi sebear 57.58%
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Jumlah
No Kegiatan / Program Anggaran Realisasi %
(Rp)
Program Pelayanan Administrasi
Kantor
1 | Rapat — rapat koordinasi dan 12.000.000,- 6.909.500,- | 57.58
konsultasi ke luar daerah

b. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan.
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang pada tahun

2012 Realisasi program/kegiatan telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang

direncanakan. Adapun realisasi dimaksud adalah :

Jumlah
No Kegiatan / Program Anggaran Realisasi %
(Rp)
Program Pelayanan Administrasi
Kantor
1 | Penyediaan jasa komunikasi, 45.000.000,- 34.630.790,- | 76,96
sumber daya air dan listrik
2 | Penyediaan jasa administrasi 10.380.000,- 10.380.000,- | 100.00
keuangan
3 | Penyediaan jasa kebersihan 66.000.000,- 66.000.000,- | 100.00
kantor
4 | Penyediaan barang cetakan dan 10.093.750,- 10.093.750,- | 100.00
penggandaan
5 | Penyediaan peralatan dan 70.312.000,- 66.733.000,- | 94,91
perlengkapan kantor
6 | Penyediaan bahan bacaan dan 1.500.000,- 1.500.000,- | 100.00
perundang - undangan
7 | Penyediaan makanan dan 5.160.000,- 5.160.000,- | 100.00
minuman
8 | Peningkatan kelengkapan 7.400.000,- 7.400.000,- | 100.00
administrasi kepegawaian
9 Optimalisasi satuan kerja 10.000.000,- 10.000.000,- | 100.00

penghasil atas penerimaan SKPD
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10 | Pembayaran Honorarium Tenaga 72.436.000,- 72.436.000,- | 100.00
Kontrak Kerja
11 | Penyediaan Bahan Bakar 429.585.000,- 391.649.000,- | 91,17
Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur
1 | Pemeliharaa rutin/Gedung Kantor 10.000.000,- 10.000.000,- | 100.00
2 | Pemeliharaa rutin /berkala 18.900.000,- 16.317.000,- | 86,33
kendaraan dinas/operasional
Program Peningkatan
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja Keuangan
1 | Penyusunan pelaporan keuangan 5.000.000,- 4.800.000,- | 96,00
akhir tahun
2 | Penyusunan laporan rekonsiliasi 5.000.000,- 5.000.000,- | 100.00
keuangan
3 | Pengelolaan aset SKPD 5.000.000, 5.000.000,- 100.00
Program Peningkatan
Pengembangan Dokumen
Perencanaan, Pelaporan dan
Evaluasi
1 | Penyusunan dokumen 7.000.000,- 7.000.000,- | 100.00
perencanaan SKPD
2 | Penyusunan dokumen pelaporan 7.000.000,- 7.000.000,- | 100.00
dan evaluasi
Program Perencanaan Tata Ruang
1 | Penyusunan persiapan revisi 35.570.000,- 33.570.000,- | 94.38
perencanaan tata ruang
Program Pengendalian
Pemanfaatan Ruang
1 | Pengawasan Pemanfataan Ruang 45.910.000,- 45.910.000,- | 100.00
2 | Pengzwzszn tanah terlantar 37.192.000,- 36.818.000,- | 98.99
Program Penyediaan Prasarana
dan Sarana Persampahan
1 | Penyediaan Grobag dan Tong 10.000.000,- 10.000.000,- | 100.00
Sampah
2 | Pengadaan kelengkapan dan alat 10.000.000,- 10.000.000,- | 100.00
penyapuan / kebersihan
3 | Pengadaan alat angkut sampah 1.149.410.000,- | 1.140.240.000,- | 99.20
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Program Peningkatan Operasi dan
Pemeliharaan Prasarana dan
Sarana TPA

1 | Pengoperasian controlled land fill 20.000.000,- 19.725.000,- | 98.63
TPA
2 | Peningkatan dan rehabilitasi 409.763.000,- 402.090.250,- | 98.13
prasarana dan sarana TPA
3 | Pemeliharaan kendaraan 60.000.000,- 59.445.000,- | 99.08
operasional angkutan sampah
4 | Pemeliharaan alat berat 29.458.000,- 27.802.000,- | 94.38
Pemeliharaan alat angkut / 10.000.000,- 10.000.000,- | 100.00
container
6 | Penyusunan revisi DED dan UKL 46.946.000,- 46.912.000,- | 99.93
— UPL TPA Cigeulis
Program Pengelolaan dan
Pemeliharaan Taman Kota dan
Ruang Terbuka Hijau ( RTH)
1 | Pemeliharaan taman kota 195.000.000,- 192.476.000,- | 98.71
Pandeglang
2 | Pemeliharaan trotoar dan kastin 36.000.000,- 35.128.000,- | 97.58
Program Peningkatan OPerasi dan
Pemeliharaan Prasarana dan
Sarana Air Limbah
1 | Pemeliharaan Kendaraan Truck 19.680.000,- 19.330.000,- | 98.22
Tangki Tinja
2 | Sosialisasi penanganan dalam 19.565.000,- 18.540.000,- | 94,76
pengelolaan limbah
Program Pembangunan dan
Pemeliharaan Fasilitas Publik
Lainnya
1 | Penataan Taman Rumah Sakit 100.000.000,- 99.725.000,- | 99.73
Umum Berkah
Program Peningkatan Operasi dan
Pemeliharaan Prasarana dan
Sarana Pertamanan
1 | Pemeliharaan kendaraan 8.000.000,- 7.988.000,- | 99.85
operasional dan mesin babad
rumput
2 | Pemeliharaan dekorasi taman 5.000.000,- 5.000.000,- | 100.00

Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan ( DTKP ) Kab. Pandeglang
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kota
3 | Pemeliharaaan sarana rekreasi 50.000.000,- 49.435.000,- | 98.87
alun — alun

Program Pemeliharaan Dekorasi
dan Reklame

1

Pemeliharaan tugu batas di 7.000.000,- 7.000.000,- | 100.00
Cadasari dan Sabi

C.

2.2.

Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan Dinas Tata Ruang Kebersihan Kabupaten Pandeglang tidak ada Realisasi
program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan.
Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target kinerja
program/kegiatan.

Faktor-faktor penyebab terpenuhinya target kinerja program/kegiatan adalah adanya
perencanaan yang matang dalam penyusunan rencana kinerja untuk tahun yang
bersangkutan sehingga target kinerja dapat dicapai sesuai harapan, dalam hal ini
koordinasi dan pemahaman tugas sangat perlu guna penyeimbangan dalam
pelaksanaan program/kegiatan yang terarah serta relevansi antara program dan pagu
anggaran yang tersedia.

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program renstra SKPD Dari program
dan kegiatan yang telah dilaksanakan Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang sehingga implikasi yang timbul dari pelaksanaan program dan
kegiatan terhadap target capaian program Renstra adalah adanya peningkatan
dedikasi sumber daya manusia dalam melaksanakan program/kegiatan yang

tercantum dalam rencana strategis Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan.

Analisis Kinerja Pelayanan

Pengukuran tingkat capaian kinerja Dinas Tata Ruang Kebersihan dan
Pertamanan dilakukan dengan cara membandingkan antara target dengan realisasi
masing — masing indikator kinerja sasaran. Analisis capaian kinerja tersebut
selengkapnya tertuang pada rincian berikut ini.

a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

11
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Program pelayanan administrasi perkantoran diarahkan untuk pemenuhan
kebutuhan dasar kantor agar kegiatan pelayanan publik berjalan dengan baik dan
lancar. Pada tahun 2012 Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
memperoleh alokasi dana untuk Program Pelayanan Administrasi Kantor sebesar
Rp. 739.866.750,- dan realisasi sebesar Rp. 682.892.040,- atau sebesar 92.30 %.

Alokasi dana tersebut digunakan untuk kegiatan antara lain penyediaan
jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik, penyediaan jasa administrasi
keuangan, penyediaan jasa kebersihan kantor, penyediaan barang cetakan dan
penggandaan, penyediaan jasa Peralatan dan Perlengkapan kantor, penyediaan
bahan bacaan dan perundang — undangan, penyediaan makanan dan minuman,
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke luar Daerah, peningkatan kelengkapan
administrasi ketatausahaan, optimalisasi satuan kerja penghasil atas penerimaan
SKPD, Pembayaran Honorarium Tenaga Kontrak Kerja Kabupaten Pandeglang,,dan

penyediaan bahan bakar.

Indikator kinerja, target, dan realisasi pelayanan administrasi kantor

dapat digambarkan sebagai berikut :

Indikator Kinerja Target Realisasi %
Terpenuhinya sarana komunikasi , air dan | 12 bulan 12 bulan 76.96
listrik
Tersedianya jasa administrasi keuangan 12 bulan 12 bulan 100.00
Tersedianya jasa kebersihan kantor 12 bulan 12 bulan 100.00
Tersedianya kegiatan operasional 12 bulan 12 bulan 100.00
Tersedianya peralatan dan perlengkapan | 12 bulan 12 bulan 94.91
kantor
Tersedianya bahan bacaan dan peraturan | 12 bulan 12 bulan 100.00

perundang — undangan

Tersedianya makanan dan minuman 12 bulan 12 bulan 100.00
untuk kegiatan kantor

Terlaksananya rapat-rapat dan lancarnya | 64 Hok 64 Hok 57.58
perjalanan Dinas

Tersedianya kelengkapan administrasi 12 bulan 12 bulan 100.00
ketatausahaan kepegawaian dan

12
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kearsipan

Terwujudnya Optimalisasi satuan kerja 100% 100% 100.00
penghasil atas penerimaan SKPD

Terlaksananya Pembayaran Honorarium 12 bulan 12 bulan 100.00
Tenaga Kontrak Kerja

Tersedianya bahan bakar untuk 91.440 liter | 91.440 91.17
kendaraan dinas liter

Dari indikator kinerja di atas dapat diketahui bahwa realisasi untuk

tahun anggaran 2012 hampir semuanya 100%. Semua kegiatan dalam Program

ini hampir mencapai 100%. Hanya beberapa indikator kinerja yang realisasinya

tidak mencapai 100%.

b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Perlengkapan sarana dan prasarana aparatur merupakan fasilitas

penunjang untuk meningkatkan kinerja pegawai. Dinas Tata Ruang Kebersihan
dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang sebagai instansi yang melaksanakan
pelayanan publik harus ditunjang dengan fasilitas yang memadai baik fasilitas
bangunan gedung, kendaraan operasional dinas maupun peralatan kantor

lainnya.

Alokasi dana untuk program peningkatan sarana dan prasarana
aparatur sebesar Rp. 28.900.000,- alokasi dana tersebut difokuskan untuk
pemeliharaan rutin bangunan gedung, pemeliharaan rutin / berkala kendaraan
dinas/operasional kantor. Rencana capaian program tersebut adalah sebesar
100%. Hal ini mengingat volume kegiatan yang memerlukan bangunan gedung
yang representatif sehingga dapat meningkatkan kinerja pegawai dan dapat
memberikan pelayanan sebaik — baiknya bagi masyarakat serta ditunjang
dengan kendaraan operasional yang laik pakai.

Indikator kinerja, target dan realisasi pengembangan sistem capaian

kinerja dan keuangan digambarkan sebagai berikut :

Indikator Kinerja Target Realisasi %
Terpeliharanya Gedung Kantor 1 unit 1 unit 100.00
Terpeliharanya kendaraan dinas 4 unit 4 unit 86.33
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c. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian

Kinerja dan Keuangan

Peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan diarahkan pada terwujudnya tertib administrasi keuangan dan
memperkuat kapasitas pelayanan pada dinas Tata Ruang Kebersihan dan
Pertamanan Kabupaten Pandeglang. Alokasi anggaran untuk Program tersebut
sebesar Rp. 15.000.000,- . Indikator kinerja, target dan realisasi

pengembangan sistem capaian kinerja dan keuangan digambarkan sebagai

berikut :

Indikator Kinerja Target Realisasi %
Tersusunnya laporan akhir tahun. 8 OB 8 OB 96.00
Tersedianya penyusunan pelaporan 6 OK 6 OK 100.00
rekonsiliasi keuangan
Tersedianya pengelolaan aset SKPD 6 OK 6 OK 100.00
yang tertib

Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang
berkewajiban menyelenggarakan akuntansi dan laporan pertanggungjawaban
atas pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah dengan
menyusun laporan keuangan berupa Realisasi Anggaran, Neraca, Catatan atas
Laporan Keuangan dan Laporan Keadaan Aset SKPD. Penyusunan laporan
keuangan dan aset SKPD merupakan bentuk pertanggungjawaban

pelaksanaan APBD sehingga terwujud tertib administrasi dan keuangan.

d Program Peningkatan Pengembangan Dokumen Perencanaan,
Evaluasi dan Pelaporan
Peningkatan pengembangan dokumen perencanaan, evaluasi dan
pelaporan diarahkan pada tersusunnya dokumen perencanaan, pelaporan dan
evaluasi SKPD untuk memperkuat kapasitas kelembagaan Dinas Tata Ruang
Kebersihan dan Pertamanan.
Alokasi anggaran untuk Program tersebut sebsar Rp. 14.000.000,-

Diharapkan dengan dukungan perencanaan yang memadai, evaluasi yang
14
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menyangkut kepuasan konsumen vyang secara berkala dilakukan dan
pelaporan mengenai pelaksanaan pelayanan yang dilakukan secara berkala
misi untuk memberikan pelayanan yang prima dibidang penataan ruang,
kebersihan, pengelolaaan limbah dan pertamanan akan tercapai.

Indikator kinerja, target dan realisasi pengembangan dokumen

perencanaan, evaluasi dan pelaporan dapat diuraikan sebagai berikut :

Indikator Kinerja Target Realisasi %

Tersedianya penyusunan dokumen 4 buku 4 buku 100.00
perencanaan Aset SKPD

Tersedianya penyusunan dokumen 7 buku 7 buku 100.00
pelaporan dan evaluasi SKPD

Dari tabel di atas dapat diketahui bahwa kinerja untuk
pengembangan dokumen perencanaan, evaluasi dan pelaporan sudah tercapai
100 %. Pada indikator kinerja penyusunan dokumen perencanaan terdiri dari
6 jenis laporan yaitu RKA/DPASK, RKT, IKU, TAPKIN, RENJA, RKAP. Laporan
tersebut dibuat mengacu pada penekanan untuk memperkuat Dinas Tata
Ruang Kebersihan dan Pertamanan sebagai sebuah institusi yang diharapkan
dapat memberikan pelayanan prima di bidang penataan ruang, kebersihan,

pengelolaan limbah dan pertamanan.

Untuk penyusunan dokumen pelaporan dan evaluasi dari 4 jenis
dokumen yang ditargetkan, semua dokumen sudah terselesaikan. Penyusunan
dokumen pelaporan dan evaluasi diharapkan dapat menghasilkan 4 dokumen
yaitu dokumen capaian Kkinerja, Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah (LAKIP), Laporan Monev, Laporan LPPD dan laporan tahunan.

e. Program Perencanaan Tata Ruang
Program perencanaan tata ruang memiliki satu kegiatan yang harus
dilaksanakan yakni kegiatan penyusunan persiapan revisi perencanaan tata
ruang dengan jumlah anggaran 35.570.000,- yang diharapkan dapat
meningkatkan keseimbangan pemanfaatan kawasan dan keserasian
perkembangan antar wilayah dan antar sektor. Adapun indikator tersebut
adalah :
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Realisasi %
1 buku 100.00

Indikator Kinerja Target

1 buku

Tersusunnya perencanaan kawasan kota
labuan

Dari tabel di atas dapat diketahui bahwa kinerja untuk perencanaan
tata ruang sudah tercapai 100 %. Penyusunan perencanaan tersebut dibuat

agar hasil yng diharapkan dapat tercapai dengan maksimal.
f. Program Pengendalian Pemanfaatan Ruang

Program pengendalian pemanfaatan ruang memiliki satu kegiatan yang
harus dilaksanakan yakni kegiatan pengawasan pemanfaatan ruang dengan
jumlah anggaran 45.910.000,- yang diharapkan dapat terselenggaranya

pengawasan pemanfaatan ruang. Adapun indikator program tersebut adalah:

Indikator Kinerja Target Realisasi %
Terciptanya pemanfaatan ruang 1 buku 1 buku 100.00
Tersedianya daftar tanah terlantar 1 1 98.99

dokumen | dokumen

g. Program Penyediaan Prasarana dan Sarana Persampahan

Program penyediaan prasarana dan sarana persmpahan diarahkan untuk
pemenuhan pelayanan publik berjalan dengan baik dan lancar. Pada tahun 2012

Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan memperoleh alokasi dana untuk

Program  penyediaan prasarana dan sarana  persmpahan  sebesar
Rpl1.169.410.000,- dan realisasi sebesar Rp. 1.160.240.000,- atau sebesar 99.22
%.

Alokasi dana tersebut digunakan untuk kegiatan antara lain Penyediaan
grobag dan tong sampah, pengadaan kelengkapan dan alat penyapuan/
kebersihan, dan pengadaan alat angkut sampah. Adapun indikator tersebut

adalah:

Realisasi %
40 buah | 100.00

Indikator Kinerja Target

40 buah

Tersedianya tong sampah
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Tersedianya kelengkapan alat penyapuan 9 jenis 9 jenis 100.00
dan kebersihan barang barang
Tersedianya kendaraan angkutan 3 kegiatan | 3 kegiatan | 99.20
sampah

Dari tabel di atas dapat diketahui bahwa kinerja untuk penyediaan
prasarana dan sarana persampahan hampir seluruhnya mencapai 100 %.
Dengan tersedianya prasarana dan sarana persampahan tentunya dapat
meningkatkan pelayanan kepada masyarakat dan mewujudkan pandeglang

yang bersih, asri dan indah.

h. Program Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Sarana

Persampahan

Program peningkatan operasi dan pemeliharaan prasarana dan sarana
persampahan diarahkan untuk pemenuhan pelayanan publik berjalan dengan baik
dan lancar. Pada tahun 2012 Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
memperoleh alokasi dana untuk Program peningkatan operasi dan pemeliharaan
prasarana dan sarana persampahan sebesar Rp 576.167.000,- dan realisasi

sebesar Rp. 565.974.250,- atau sebesar 98.23 %.

Alokasi dana tersebut digunakan untuk kegiatan antara lain

pengoperasian controlled land fill, peningkatan dan rehabilitasi prasarana dan
sarana TPA, pemeliharaan alat berat, pemeliharaan alat angkut / kontainer, dan

penyusunan revisi DED dan UKL — UPL TPA Cigeulis. Adapun indikator tersebut

adalah:
Indikator Kinerja Target Realisasi %

Beroperasinya controlled land fill di TPA 1 lokasi 1 lokasi 98.63

Terpenuhinya prasarana dan sarana TPA | 7 kegiatan | 7 kegiatan | 98.13

Terpeliharanya alat berat 2 2 99.20
kendaraan | kendaraan

Terpeliharanya alat angkut kontainer 2 unit 2 unit 100.00

Tersedianya dokumen DED dan UKL — 2 2 99.93

UPL TPA Cigeulis dokumen | dokumen

Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan ( DTKP ) Kab. Pandeglang
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Dari tabel di atas dapat diketahui bahwa kinerja untuk peningkatan
operasi dan pemeliharaan prasarana dan sarana persampahan sudah
terlaksana dengan baik walaupun tidak semua kegiatan mencapai 100%.
Dengan meningkatnya pengoperasian dan pemeliharaan prasarana dan sarana
persampahan dapat meningkatan pelayanan Dinas Tata ruang Kebersihan dan
Pertamanan kepada masyarakat dan pengelolaan persampahan di TPA dapat

terkelola dengan baik.

i. Program Pengelolaan dan Pemeliharaan Taman Kota dan Ruang Terbuka
Hijau (RTH)

Program pengelolaan dan pemeliharaan taman kota dan ruang terbuka
hijau ( RTH ) diarahkan untuk pemenuhan pelayanan publik berjalan dengan baik
dan lancar. Pada tahun 2012 Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
memperoleh alokasi dana untuk Program peningkatan operasi dan pemeliharaan
prasarana dan sarana persampahan sebesar Rp 231.000.000,- dan realisasi
sebesar Rp227.604.000,- atau sebesar 98.53 %.

Alokasi dana tersebut digunakan untuk kegiatan antara lain pemeliharaan
taman kota Pandeglang dan pemeliharaan trotoar dan kastin, . Adapun indikator

tersebut adalah:

Indikator Kinerja Target Realisasi %

Terpeliharanya taman Kota Pandeglang 12 bulan 12 bulan | 98.71

Terpeliharanya trotoar dilingkungan kota | 1 kegiatan | 1 kegiatan | 97.58
Pandeglang

Dari tabel di atas dapat diketahui bahwa kinerja untuk peningkatan
operasi dan pemeliharaan prasarana dan sarana persampahan sudah
terlaksana dengan baik walaupun dari 2 ( dua ) kegiatan tersebut tidak ada
yang mencapai 100%. Dengan terpeliharanya taman dan trotoar dilingkungan
kota pandeglang menjadikan lingkungan tersebut bersih, indah, asri, sejuk

danenak untuk dipandang.
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J. Program Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Sarana
Air Limbah

Program peningkatan operasi dan pemeliharaan prasarana dan sarana air
limbah diarahkan untuk pemenuhan pelayanan publik berjalan dengan baik dan
lancar. Pada tahun 2012 Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
memperoleh alokasi dana untuk Program peningkatan operasi dan pemeliharaan
prasarana dan sarana air limbah sebesar Rp 39.245.000,- dan realisasi sebesar
Rp 37.870.000,- atau sebesar 96.50 %.

Alokasi dana tersebut digunakan untuk kegiatan antara lain pemeliharaan
taman kota Pandeglang dan pemeliharaan trotoar dan kastin, . Adapun indikator

tersebut adalah:

Indikator Kinerja Target Realisasi %

Terpeliharanya kendaraan operasional 1 1 98.22
kendaraan | kendaraan

Terselenggaranya pembinaan 100 ok 100 ok 94.76
pengelolaan limbah

Dari tabel di atas dapat diketahui bahwa kinerja untuk peningkatan
operasi dan pemeliharaan prasarana dan sarana air limbah sudah terlaksana
dengan baik walaupun dari 2 ( dua ) kegiatan tersebut tidak ada yang
mencapai 100%. Dengan terpeliharanya kendaraan truck tangki tinja, maka
pelayanan untuk penyedotan air kotor / limbah ke masyarakatpun akan

lancar.

Dengan diadakannya sosialisasi penanganan dalam pengelolaan
limbah tentunya akan berdampak baik pada masyarakat, karena dengan
adanya sosialisasi dapat menjadikan masyarakat sadar pentingnya untuk
menjaga lingkungan dan pentingnya penyedotan limbah tinja agar tidak

mencemari lingkungan.
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k. Program Pembangunan dan Pemeliharaan Fasilitas Pelayanan Publik

Lainnya

Program pembangunan dan pemeliharaan fasilitas publik lainnya
diarahkan untuk pemenuhan pelayanan publik berjalan dengan baik dan lancar.
Pada tahun 2012 Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan memperoleh
alokasi dana untuk Program pembangunan dan pemeliharaan fasilitas publik
lainnya sebesar Rp 100.000.000,- dan realisasi sebesar Rp 99.725.000,- atau
sebesar 99.73 %.

Alokasi dana tersebut digunakan untuk 1 ( satu ) kegiatan yaitu kegiatan

penataan taman rumah sakit umum berkah. Adapun indikator tersebut adalah:

Indikator Kinerja Target Realisasi %

Adanya taman rumah sakit umum berkah | 1 paket 1 paket 99.73
yang refresentatif

Dari tabel di atas dapat diketahui bahwa kinerja untuk pembangunan
dan pemeliharaan fasilitas publik lainnya sudah terlaksana dengan baik
walaupun kegiatan tersebut tidak mencapai 100%. Dengan dibangun dan
ditatanya taman rumah sakit umum berkah, menjadikan halaman rumah sakit

terlihat lebih indah dan sejuk.

I. Program Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Sarana

Pertamanan

Program peningkatan operasi dan pemeliharaan prasarana dan sarana
pertamanan diarahkan untuk pemenuhan pelayanan publik berjalan dengan baik
dan lancar. Pada tahun 2012 Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
memperoleh alokasi dana untuk peningkatan operasi dan pemeliharaan prasarana
dan sarana pertamanan sebesar Rp 63.000.000,- dan realisasi sebesar Rp
62.423.000,- atau sebesar 99.08 %.

Alokasi dana tersebut digunakan untuk kegiatan antara lain kegiatan
pemeliharaan kendaraan operasional dan mesin babad rumput, pemeliharaan
dekorasi taman kota, dan pemeliharaan sarana rekreasi alun - alun. Adapun

indikator tersebut adalah:
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Indikator Kinerja Target Realisasi %
Terpenuhinya kendaraan operasional dan 1 unit, 1 unit, 99.85
mesin babad rumput pertamanan 4 unit 4 unit
Terpeliharanya dekorasi taman kota 2 kegiatan | 2 kegiatan | 100.00
Terpeliharanya sarana rekreasi alun — 2 lokasi/ 2 lokasi/ | 98.87
alun kegiatan kegiatan

Dari tabel di atas dapat diketahui bahwa kinerja untuk peningkatan
operasi dan pemeliharaan prasarana dan sarana pertamanan sudah terlaksana

dengan baik walaupun kegiatan tersebut tidak semuanya 100%.

Dengan adanya kendaraan operasional dan mesin babad rumput
tentu akan lebih memudahkan para pegawai untuk melaksanakan tugasnya
dalam membersihkan

lingkungan terutama di sekitar kota Pandeglang

khususnya taman alun — alun pandeglang.

Dekorasi taman kota dan sarana rekreasi alun — alun yang terpelihara
akan terlihat lebih rapi dan membuat pengunjung merasa nyaman saat berada

di taman.
m. Program Pemeliharaan Dekorasi dan reklame

Program pemeliharaan dekorasi dan reklame diarahkan untuk
pemenuhan pelayanan publik berjalan dengan baik dan lancar. Pada tahun
2012 Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan memperoleh alokasi dana
untuk pemeliharaan dekorasi dan reklame sebesar Rp 7.000.000,- dan

realisasi sebesar Rp 7.000.000,- atau sebesar 100.00 %.

Alokasi dana tersebut digunakan untuk 1 ( satu ) kegiatan yaitu
kegiatan pemeliharaan tugu batas di Cadasari dan Sabi. Adapun indikator

tersebut adalah:

Indikator Kinerja Target Realisasi %

Terpeliharanya tempat reklame 2 lokasi 2 lokasi | 100.00
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Dari tabel di atas dapat diketahui bahwa kinerja untuk peningkatan
operasi dan pemeliharaan prasarana dan sarana pertamanan sudah

terlaksana dengan baik dan mencapai 100%.

Dengan terpeliharanya tugu batas di Cadasari dan Sabi tentu akan
membuat penilaian yang baik terhadap Kabupaten Pandeglang. Tugu batas
bisa dikatakan sebagai cermin atau wajah kota pandeglang. Apabila tugu
batas tidak tertata dan terpelihara maka orang akan memberikan penilaian

yang sangat jelek terhadap Kabupaten Pandeglang.

Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
A. Tingkat Kinerja Pelayanan SKPD

Berdasarkan pengukuran, evaluasi dan analisis pencapaian kinerja Tahun
Anggaran 2012, Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten
Pandeglang Telah berhasil mencapai kinerja dengan kategori sangat baik
( total capaian kinerja 94,34%b) sedangkan hasil pencapaian kinerja keuangan
dapat dijelaskan sebagai berikut :
- Belanja Langsung 97,19% ( termasuk sangat baik )
- Belanja Tidak Langsung 100% (termasuk sangat baik )
- Pendapatan Asli Daerah ( PAD ) untuk 4 ( empat ) jenis retribusi sebear

92,39% (termasuk sangat baik )

Tingkat kinerja secara umum Dinas tata Ruang Kebersihan dan
Pertamanan dapat diuraikan sebagai berikut :

- Pelaksanaan Tupoksi secara umum telah berjalan sesuai dengan tujuan
dan sasaran yang telah ditetapkan tetapi masih banyak yang harus di
dibenahi/diperbaiki sesuai dengan perkembangan dan tuntutan dari
masyarakat dengan pelayanan yang optimal.

- Terbatasnya tenaga teknis dibidang Tata Ruang ( Pelaksana Pemetaan,
Planologi dan Geologi ), Pengelolaan Limbah, Tenaga Mekanik / mesin
pada bidang kebersihan dan tenaga teknis Bidang Pertamanan ( Pelaksana
Kelistrikan dan dekorasi Taman ).

- Anggaran Belanja Langsung ( Program dan Kegiatan ) yang diterima

berdasarkan DPA SKPD Perubahan 2012 sebesar Rp. 3.102.260.750,-
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terealisasi sebesar Rp. 3.015.503.290,- dengan persentase 97,20%
(Termasuk Sangat Baik )

- Pencapaian Target PAD Tahun 2012 dari target Rp. 535.000.000,-
terealisasi sebesar Rp. 493.780.000,- dengan persentase 92,30%
(Termasuk Sangat Baik ).

B. Permasalahan dan Hambatan

Permasalahan dan hambatan yang dihadapi oleh Dinas Tata Ruang
Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang yaitu :
1. Kondisi dan jumlah prasarana dan sarana yang belim memadai terutama
sarana pelayanan pengangkutan sampah / tinja.
2. Kesadaran dan partisipasi masyarakat terhadap kewajiban membayar
retribusi sudah ada namun perlu ditingkatkan.
3. Belanja kesejahteraan untuk petugas / pesonil petugas lapangan belum

memadai.

4. Potensi objek / sasaran pelayanan bidang persampahan / kebersihan
belum tergali’

5. Belum adanya peran aktif swasta dalam pengelolaan persampahan dan
limbah.

C. Dampak terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah Terhadap
Program Nasional

Dengan adanya Rencana Kerja ( RENJA ) Dinas Tata Ruang
Kebersihan dan Pertamanan maka hal ini akan memberikan arah yang pasti
terhadap pengambilan kebijakan yang akan dilaksanakan baik teknis maupun
non teknis dalam pelayanan terhadap masyarakat, sehingga pembangunan
yang berkelanjutan dapat dilaksanakan dengan terarah sesuai sasaran yang
diinginkan oleh pemerintah daerah pada umumnya maupun Dinas Tata Ruang
Kebersihan dan Pertamanan pada khususnya sesuai dengan visi misi
Kabupaten Pandeglang.

D. Tantangan Dan Peluang

a. Tantangan (Chalange)
1. Masih rendahnya Dukungan dan peran aktif masyarakat.
2. Peran swasta belum banyak dilibatkan
3. Koordinasi yang sinergi antara Dinas/Instansi yang berkaitan dengan
penataan ruang yang berwawasan lingkungan, Tertib, nyaman dan
Sehat belum berjalan sebagaimana mestinya.
4. Terbatasnya dana  pembangunan/kegiatan sarana  angkutan

Operasional persampahan.
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b. Peluang (Opurtinity)

1.

Peraturan dan perundang-undangan yang berlaku dalam pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi.

Peluang untuk peningkatan kemampuan/keahlian pegawai sesuai
bidangnya masih memungkinkan.

Koordinasi dengan instansi terkait masih terbuka.

Potensi Sumber Daya Manusia (SDM) Dan Sumber Daya Alam (SDA)
belum dikelola secara optimal.

Cakupan wilayah yang harus terlayani cukup Iluas, merupakan
peluang/potensi untuk peningkatan penerimaan Pendapatan Asli
Daerah (PAD) sektor Persampahan/Kebersihnan dan Retribusi
Penyedotan Air Tinja/Kotor.

E. Rekomendasi dan catatan Penting yang Harus ditindak Lanjuti

a. Rekomendasi dan Catatan Penting di Bidang Pengelolaan
Persampahan/ Kebersihan

1.

Merumuskan kebijakan teknis operasional kebersihan dan retribusi
kebersihan.

Melaksanakan operasional kebersihan dan retribusi kebersihan.
Mengendalikan dan mengevaluasi pelaksanaan operasional kebersihan
dan retribusi kebersihan.

b. Rekomendasi dan Catatan Penting di Bidang Pengelolaan Air
Limbah

1.
2.

No ok

Merumuskan kebijakan teknis pengendalian limbah.

Mengoptimalkan peran serta masyarakat dalam penanganan
pengendalian limbah.

Melaksanakan pembinaan dan koordinasi dalam pengendalian limbah.
Meminimalisir dampak dari pencemaran limbah.

Menyelenggarakan kegiatan pengendalian limbah.

Meningkatkan kapasitas prasarana dan sarana limbah.

Mengendalikan dan mengevaluasi pelaksanaan pengendalian limbah

c. Rekomendasi dan Catatan Penting di Bidang Pertamanan dan RTH

1.

Merumuskan kebijakan teknis dan menetapkan peraturan tentang tata
kelola Pertamanan dan Ruang Terbuka Hijau (RTH).

Melaksanakan pembinaan dan koordinasi dalam pembangunan
pemeliharaan taman,penataan dekorasi dan reklame.

Meningkatkan kapasitas prasarana dan sarana Pertamanan dan RTH di
seluruh Kab. Pandeglang.
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4. Menyelenggarakan pembangunan dan pemeliharaan taman, penataan
dekorasi dan reklame.

5. Meningkatkan peran serta, pemahaman dan kesadaran masyarakat
akan pentingnya fungsi prasarana dan sarana pertamanan dan RTH.

6. Mengendalikan dan mengevaluasi pelaksanaan bidang pertamanan

d. Rekomendasi dan Catatan Penting di Bidang Penataan Ruang

1. Merumuskan kebijakan teknis, pemetaan tata ruang, pemanfaatan
ruang, penelitian, pengawasan dan pengendalian tata ruang.

2. Melaksanakan  pembinaan, koordlnasi dan fasilitasi  dalam
perencanaan/pemetaan, pemanfaatan, penelitian, pengawasan dan
pengendalian tata ruang.

3. Menyelenggarakan perencanaan/pemetaan, pemanfaatan, penelitian,
pengawasan dan pengendalian tata ruang.

4. Mengendalikan dan mengevaluasi pelaksanaan  perencanaan,
pemetaan, penelitian, pengawasan dan pengendalian tata ruang.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Dari rancangan awal yang telah disusun Pada Dinas Tata Ruang
Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang telah disesuaikan dengan
perencanaan kinerja Dinas. Perencanaan Kinerja merupakan proses penjabaran
dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis Dinas
Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang, yang akan
dilaksanakan melalui berbagai kegiatan tahunan. Dalam Dokumen Rencana Kinerja
memuat informasi tentang sasaran yang ingin dicapai berikut indikator kinerja
sasaran, dan rencana capaiannya yang merupakan representasi tugas pokok dan
fungsi Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang. Di
samping itu, dokumen rencana kinerja juga memuat informasi tentang program,
kegiatan, serta kelompok indikator kinerja dan rencana capaiannya. Melalui
dokumen kinerja ini akan diketahui keterkaitan antara kegiatan dengan sasaran,
kebijakan dengan programnya, serta keterkaitan dengan kegiatan-kegiatan yang
dilaksanakan pada Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten

Pandeglang.
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Rencana program merupakan cara untuk mendukung arah kebijakan yang

telah ditetapkan. Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten

Pandeglang dalam mendukung arah kebijakan telah menetapkan rencana program

utama. Adapun rencana program dimaksud diantaranya :

1.
2.
3.

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian kinerja dan
keuangan

Program Peningkatan Pengembangan Dokumen Perencanaan Pelaporan dan
Evaluasi

Program Penyelenggaraan Pemerintahan Umum

Program Penyediaan Prasarana dan Sarana Persampahan

Program Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Sarana
Persampahan

Program Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Sarana Air Limbah dan
Drainase

Program Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Sarana

Pertamanan

10. Program Perencanaaan Tata Ruang

11. Program Pengendalian Pemanfaatan Ruang

Kegiatan merupakan bagian dari program yang dilaksanakan dalam unit

kerja, dalam hal ini Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten

Pandeglang mempunyai beberapa kegiatan yang dilakukan dalam menunjang

program yang telah ditetapkan yaitu:

a > 0o

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;

Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor;

Kegiatan Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi keluar Daerah;

Kegiatan Layanan Administrasi Perkantoran;

Kegiatan Pembayaran Honorarium Tenaga Kontrak Kerja Kabupaten
Pandeglang;

Kegiatan Penyediaan Bahan Bakar;
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
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Kegiatan Jasa Kebersihan Lingkungan Perkotaan

Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas/ Operasional;

Kegiatan pemeliharaan rutin/bekala kendaraan dinas/operasional;
Kegiatan penyusunan Laporan Rekonsiliasi Keuangan;

Kegiatan pengelolaan asset SKPD;

Kegiatan penyusunan Dokumen perencanaan SKPD;

Kegiatan penyusunan Dokumen pelaporan dan evaluasi SKPD;
Kegiatan Pameran Pembangunan Kabupaten Pandeglang;

Kegiatan Pengadaan Kelengkapan dan Alat Penyapuan / Kebersihan;
Kegiatan Pengadaan Kendaraan Angkutan Sampabh;

Kegiatan Pengadaan Kontainer Sampah;

Kegiatan Pengadaan Lahan Tanah TPA Cigeulis;

Kegiatan Pengopersian Controlled Land Fill;

Kegiatan Peningkatan dan Rehabilitasi Prasarana dan Sarana TPA;
Kegiatan Pemeliharaan dan Rehabilitasi Kendaraan Operasional Angkutan
Sampabh;

Kegiatan Pemeliharaan Alat Berat;

Kegiatan Pemeliharaan Alat Angkut/ Kontainer;

Kegiatan Pemeliharaan Pembersihan Saluran Drainase Kota Pandeglang;
Kegiatan Pemeliharaan Kendaraan Truck Tangki Tinja;

Kegiatan Sosialisasi Penanganan Dalam Pengelolaan Limbah;

Kegiatan Pemeliharaan Bangunan IPLT;

Kegiatan Pemeliharaan Dekorasi Taman Kota;

Kegiatan Peningkatan dan Pemeliharaan Instalansi Penerangan Lampu Taman;
Kegiatan Pemeliharaan Fasilitas Air Mancur, Tugu Adipura dan Patung;
Kegiatan Pemeliharaan Fasilitas Umum Tribun, MCK Taman Berkah;
Kegiatan Pemeliharaan Tugu Batas di Cadasari dan Sabi;

Kegiatan Pemeliharaan Taman Kota Pandegalang;

Kegiatan Pemeliharaan Trotoar dan Kastin;

Kegiatan Penyusunan Rencana Detail Tata Ruang Kawasan;

Kegiatan Pengawasan Pemanfaatan Ruang;

Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan.
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BAB 111
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebiajakan Nasional
A. Prioritas Pembangunan Nasional

Yang menjadi prioritas pembangunan nasional adalah yang menjadi agenda
nasional yaitu :
1. Menciptakan Indonesia yang aman dan damai
2. Menciptakan Indonesia yang adil dan demokrasi
3. Meningkatkan kesejahtraan rakyat

B. Prioritas Pembangunan Kabupaten Pandeglang

Memperhatikan prioritas pembangunan baik pada tingkat nasional maupun
Provinsi Banten serta berdasarkan beberapa isu strategis dan permasalahan mendasar
pembangunan di Kabupaten Pandeglang sebagaimana yang telah diuraikan maka prioritas
pembangunan Kabupaten Pandeglang adalah :

1. Penanganan kemiskinan yang diprioritaskan pada kantong-kantong kemiskinan
dengan memprioritaskan pemberdayaan masyarakat.
2. Peningkatan kualitas dan kuantitas sarana dan prasarana pendidikan.

Peningkatan kualitas pelayanan kesehatan.

4. Meningkatkan kualitas dan pengawasan pembangunan infrastruktur daerah
teutama yang menghubungkan sentra-sentra produksi pertanian dan agribisnis
serta daerah tertinggal dalam rangka memenuhi pelayanan dasar masyarakat kea
rah peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia.

5. Mewujudkan ekonomi kerakyatan dan optimalisasi sumber daya alam dalam
rangka stabilitas perekonomian daerah.

6. Mewujudkan kelestarian Sumber Daya Alam dan Konservasi Lingkungan Hidup
berdasarkan Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten dan mengoptimalkan
sosialisasi kepada masyarakat.

7. Mewujudkan Good Governance melalui penciptaan tata pemerintahan daerah yang
transparan, partisipatif dan bertanggung jawab dengan mengedepankan kaidah-
kaidah transparansi dan akuntabilitas.

8. Pengembangan program ketahanan pangan yang didukung usaha konservasi,
rehabilitasi, diversifikasi dan pemanfaatan serta pengelolaan sumber daya
pertanian, peternakan, perikanan, kelautan, kehutanan dan perkebunan yang
berbasis pemberdayaan masyarakat.

9. Intensifikasi, eksplorasi dan eksploitasi potensi-potensi sumber daya alamyang
dapat mendongkrak terhadap Pendapatan Asli Daerah (PAD).

w
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Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka
waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (Lima) tahunan. Tujuan ditetapkan dengan
mengacu pada pernyataan Visi dan Misi serta didasarkan pada isu-isu dan analisis
lingkungan strategis. Tujuan mengarahkan perumusan strategis, kebijakan,
program, dan kegiatan dalam rangka merealisasikan visi dan misi. Dinas Tata
Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang telah menetapkan
tujuan.

Sasaran merupakan penjabaran dari sesuatu yang akan dicapai atau
dihasilkan oleh Dinas dalam jangka waktu tahunan, semesteran, triwulanan atau
bulanan. Sasaran menggambarkan hal yang ingin dicapai melalui tindakan yang
akan dilakukan untuk mencapai tujuan. Sasaran memberikan fokus pada

penyusunan kegiatan sehingga bersifat spesifik, terinci dapat dicapai dan
diupayakan dalam bentuk kuantitatif sehingga dapat diukur.

Sasaran-sasaran Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan kabupaten
pandeglang adalah suatu dasar dalam penilaian dan pemantauan kinerja sehingga
merupakan alat pemicu bagi organisasi terhadap sesuatu yang akan dicapai, dan
untuk itulah Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang
telah merumuskan sasaran berikut indikator keberhasilannya.

Adapun tujuan dan sasarannya adalah sebagai berikut :

Visi : Mewujudkan ruang wilayah Kabupaten Pandeglang yang asri,

bersih dan berwawasan lingkungan

Misi 1 : Menata ruang wilayah yang berwawasan lingkungan

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Mengoptimalkan | Terlaksannya Konsistensi Melakukan penataan
penataan ruang o ruang yang
wilayah yang optimalisasi pendayagunaan berkelanjutan dan
berkelanjutan fungsi kawasan | rencana tata ruang, | berwawasan
dan lingkungan
berwawasan perencanaan tata | pemanfaatan ruang
lingkungan ruang, dan  pengendalian

pemanfaatan pemanfaatan ruang
ruang serta | serta pelestarian
pelestarian lingkungan hidup

29

Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan ( DTKP ) Kab. Pandeglang




Rencana Kerja ( RENJA) Tahun 2014

lingkungan hidup

Misi 2

transparasi

tata ruang dalam

Mewujudkan system informasi geografis kemitraan dan
rangka upaya pengembangan
wilayah pedesaan dan kawasan cepat tumbuh serta mendukung

pembangunan Kawasan Ekonomi Khusus ( KEK)

Ekonomi Khusus

Ekonomi Khusus

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Mendorong Terlaksananya Konsistensi Melakukan  penataan
percepatan percepatan terhadap wilayah ruang yang
pengembangan | pengembangan pengembangan berkelanjutan dan
wilayah wilayah wilayah pedesaaan | berwawasan
pedesaan dan | pedesaan dan | dan kawasan cepat | lingkungan
kawasan cepat | kawasan cepat | tumbuh serta
tumbuh  serta | tumbuh serta | mendukung
mendukung mendukung pembangunn
Pembangunan pembangunan kawasan  Ekonomi
Kawasan Kawasan Khusus

Misi 3

: Mewujudkan kualitas pelayanan pengelolaan persampahan

Tujuan

Sasaran

Strategi

Kebijakan

Meningkatkan

Terlaksananya

Peningkatan dan

Peningkatan

kualitas peningkatan pengendalian mutu | aksesibilitas pelayanan
pelayanan kualitas pelayanan dalam dengan menitik
dalam pelayanan dalam | pengelolaan beratkan pada
pengelolaan pengelolaan persampahan pelayanan pengelolaan
persampahan persampahan persampahan
MISI 4 : Mewujudkan kualitas pengendalian pengelolaan air limbah
Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Tujuan Terlaksananya Peningkatan kualitas | Melakukan pembinaan
Meningkatkan peningkatan Sumber Daya Sumber Daya Manusia
kualitas kualitas Manusia (SDM) dan | (SDM) dalam rangka
pelayanan pelayanan dalam | lembaga pengelola | optimalisasi pelayanan
dalam pengelolaan air melalui Kebersihan, | dibidang Kebersihan,
pengelolaan air | limbah Pertamanan dan Pertamanan dan
limbah Limbah. Limbah

berwawasan

MISI 5 : Mewujudkan Ruang Terbuka Hijau (RTH) yang asri, bersih, dan

lingkungan dalam rangka menunjang Pandeglang yang
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mandiri dan berkembang dibidang Agribisnis dan Pariwisata

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Tujuan Terlaksananya Peningkatan Melakukan pelayanan
Meningkatkan peningkatan pelayanan dan dan memfasilitasi
kualitas fasilitas | kualitas fasilitas | fasilitas ruang ruang Terbuka Hijau
ruang Terbuka | ruang Terbuka Terbuka Hijau (RTH) yang asri,
Hijau (RTH) Hijau (RTH) yang | (RTH) yang asri, bersih, dan
agar asri, asri, bersih, dan bersih, dan berwawasan
bersih, dan berwawasan berwawasan lingkungan untuk
berwawasan lingkungan untuk | lingkungan untuk menunjang pandeglang
lingkungan menunjang menunjang yang mandiri dan
untuk pandeglang yang | pandeglang yang berkembang dibidang
menunjang mandiri dan mandiri dan agribisnis dan pariwista
pandeglang berkembang berkembang
yang mandiri dibidang dibidang agribisnis
dan agribisnis dan dan pariwista
berkembang pariwista
dibidang
agribisnis dan
pariwista

3.3.

Program dan Kegiatan

Program dan Kegiatan Tahun 2014

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Kegiatan Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah

Kegiatan Layanan Administrasi Kantor

Kegiatan Pembayaran Honorarium Tenaga Kontrak Kerja Kabupaten

Kegiatan Penyediaan Bahan Bakar

Kegiatan Penyediaan Jasa Kebersihan Lingkungan Perkotaan

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Pemeliharaan rutin /berkala gedung kantor

Pemerliharaan rutin / berkala kendaraan dinas/operasional

3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian

Kinerja dan Keuangan

Kegiatan Penyusunan Laporan dan Rekonsiliasi Keuangan
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Kegiatan Pengelolaan aset SKPD
4. Program Peningkatan Pengembangan Dokumen Perencanaan,
Pelaporan dan Evaluasi
Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan SKPD
Kegiatan Penyusunan Dokumen Pelaporan dan Evaluasi SKPD
5. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Umum
Kegiatan Pameran Pembangunan Kabupaten Pandeglang
6. Program Penyediaan Prasarana dan Sarana Persampahan
Kegiatan Pengadaan Kelengkapan dan Alat Penyapuan/Kebersihan
Kegiatan Pengadaan Kendaraan Angkutan Sampah
Kegiatan Pengadaan Kontainer Sampah
Pengadaan Lahan Tanah TPA Cigeulis
7. Program Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Prasarana dan
Sarana Persampahan
Kegiatan Pengoperasian Controlland Fill TPA
Kegiatan Peningkatan dan Rehabilitasi Prasarana dan Sarana TPA
Kegiatan Pemeliharaan dan Rehabilitasi Kendaraan Operasional Angkutan
Sampah
Kegiatan Pemeliharaan Alat Berat
Kegiatan Pemeliharaan Alat Angkut/ Kontainer
8. Program Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Prasarana dan
Sarana Air Limbah dan Drainase
Kegiatan Pemeliharaan Pembersihan Saluran Drainase Kota Pandeglang
Kegiatan Pemeliharaan Truck Tangki Tinja
Kegiatan Sosialisasi Penangana Dalam Pengelolaan Limbah
Kegiatan Pemeliharaan Bangunan IPLT
9. Program Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Prasaarana dan
Sarana Pertamanan
Kegiatan Pemeliharaan Dekorasi Taman Kota
Kegiatan Peningkatan dan Pemeliharaan Instalasi Penerangan Lampu
Taman

Kegiatan Pemeliharaan Fasilitas Air Mancur, Tugu Adipura dan Patung
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Kegiatan Fasilitas Umum Tribun, MCK Taman Berkah
Kegiatan Pemeliharaan Tugu Batas Di Cadasari dan Sabi
Kegiatan Pemeliharaan Taman Kota Pandeglang
Kegiatan Pemeliharaan Trotoar dan Kastin
10.Program Perencanaan Tata Ruang
Kegiatan Penyusunan Rencana Detail Tata Ruang Kawasan
11. Program Pengendalian Pemanfaatan Ruang
Kegiatan Pengawasan Pemanfaatan Ruang

Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja ( Renja ) Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan (DTKP)
Kabupaten Pandeglang disusun berdasarkan hasil rumusan dan penyusunan prioritas
kegiatan Tahun 2014 setelah memperhatikan dokumen - dokumen perencanaan
Pemerintah Kabupaten Pandeglang Tahun 2011-2016 dan tugas pokok dan fungsi Dinas
Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan.

Rencana Kerja Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan yang memuat 11
program dan 37 kegiatan bertujuan untuk memberikan arah dan pedoman perencanaan
pembangunan tahunan Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten
Pandeglang Tahun Anggaran 2014 sesuai dengan prioritas agar terarah dan terpadu
sesuai dengan tugas dan fungsi serta isu permasalahan yang perlu segera ditangani.
Dengan tersusunnya Rencana Kerja Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Tahun
2014 diharapkan dapat terwujud visi, misi Kabupaten Pandeglang dan visi, Dinas Tata
Ruang Kebersihan dan Pertamanan Kabupaten Pandeglang.

Apabila dalam penyusunan Rencana Kerja ini terdapat kekeliruan sehingga
bertentangan dan tidak sesuai dengan Rencan Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Pandeglang tahun 2011 — 2016 maka akan diadakan perbaikan dan
disesuaikan dengan yang digariskan dalam RPJMD (Rencan Pembangunan Jangka

Menengah Daerah )

_——KEPALA DINAS

NG CERERSIHAN DAN PERTAMANAN
T s,

BUPATEN. PANDEGLANG

H&Stkran, SH. MH
Pembina Utama Muda — IV/c
NIP. 19590916 198101 1 005
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LAMPIRAN II

LEMBAR KERANGKA LOGIS
KEGIATAN (LKLK)




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : BAPPEDA KAB. PANDEGLANG (1.06.01 )

PROGRAM : Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah ( 1.06.1.06.01.28.)
KEGIATAN : Kegiatan Penyelenggaraan Musrenbang RKPD (1.06.1.06.01.28.01)
NO HIRARKI SASARAN INDIKATOR KINERJA | Alat/cara/sumber/pembuk | ¢, 1) Asumisi POKOK
tian/penjelasan
Hasil (outcome)
1 Terlaksananya Musrenbang |Terlaksananya Musrenbang |Dokumen RKPD Koordinasi yang efektif
RKPD untuk Perencanaan RKPD Kab. Pandeglang Kab.Pandeglang Tahun 2014 |antar lintas bidang di
Pembangunan Daerah Kab. Bappeda dan SKPD lingkup
3 Pandeglang Tahun 2014 Kab. Pandeglang
5 Sosialisasi SIMDA RENJA Terselenggaranya sosialisasi F)perator 'dap.at.menjailankan Koord.inasi yang efektif antar
SIMDA RENJA install aplikasi sim renja SKPD lingkup Kab. Pandeglang
Keluaran (Output)
1 Jumlah monitoring 35 KECAMATAN Laporan pelaksanaan Pengawasan pelaksanaan
musrenbang kecamatan monitoring musrenbang, monitoring musrenbang
penilaian pelaksanaan kecamatan terselenggara
musrerbang kecamatan dengan baik
2 Terlaksananya Musrenbang 1 KEGIATAN Berita Acara Kesepakatan Pelaksanaan Musrenbang
RKPD Kab. Pandeglang Musrenbang RKPD Kab. RKPD Kab. Pandeglang
Pandeglang Tahun 2014 dilaksanakan tepat waktu
2
3 Jumlah dokumen RKPD 6 DOKUMEN 6 Dokumen yang tersusun Tersusunnya dokumen RKPD
4 Peran serta dalam musrenbang 15 ORANG Usulan program dan kegiatan |Partisipasi dan peran serta
Provinsi yang diusulkan ke Provinsi perencanaan pembangunan
Provinsi
5 Peran serta dalam musrenbang 5 ORANG Usulan program dan kegiatan |Partisipasi dan peran serta
pusat yang diusulkan ke Pusat perencanaan pembangunan
Pusat
Masukan (Input)
1 . -
1 APBD : Rp. 200.000.000, SDM , PERALATAN , METODE Dana APBD Anggaran tepat waktu







LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : (nama skpd dan kode skpd yang tercantum dalam SIMRENJA)
PROGRAM :(nama program dan kode program yang tercantum dalam SIMRENJA)
KEGIATAN : ( nama kegiatan dan kode kegiatan yang tercantum dalam SIMRENJA)
NO HIRARKI SASARAN INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/ ASUMSI ASUMSI POKOK
pembuktian/penjelasan
3 Hasil (outcome)
berfungsingya
2 Keluaran (Output)
1

Masukan (Input)

PEJABAT ES IV PERENCANAAN

Nama skpd

Pandeg

lang, Mei 2013

PEJABAT ES IV TEKNIS TERKAIT

Nama skpd




Nama Pejabat Nama Pejabat






LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : BAPPEDA KAB. PANDEGLANG (1.06.01 )

PROGRAM : Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah ( 1.06.1.06.01.28.)
KEGIATAN : Kegiatan Penyelenggaraan Musrenbang RKPD (1.06.1.06.01.28.01)
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | Alat/cara/sumber/pembuk | ¢, 1) Asumisi POKOK

tian/penjelasan

Hasil (outcome)
Terlaksananya perencanaan
pengendalian
pembangunan yang
berkualitas

1. Rekapitulasi usulan
musrenbang dan aspirasi

Kecamatan 2.

Rekapitulasi renaksi

berbasis kawasan 3.

Rancangan renja SKPD

1. 35 output musrenbang
kecamatan 2.
4 renaksi

3. 81 Rancangan awal renja
SKPD

Koordinasi yang efektif
antar lintas bidang di
Bappeda dan SKPD lingkup
Kab. Pandeglang

3 Sesuai renstra dan pagu
indikatif masing-masing
Terkoordinasikannya Presentasi pembiayaan Koordinasi yang efektif
perencanaan dan sektor sesuai arah dengan Pemerinta Provinsi
pengendalian Pemerintah Provinsi dan dan Pusat
pembangunan yang Pusat
berkualitas
Keluaran (Output)
Jumlah monitoring 35 KECAMATAN Laporan pelaksanaan Pengawasan pelaksanaan
musrenbang kecamatan monitoring musrenbang, monitoring musrenbang
penilaian pelaksanaan kecamatan terselenggara
musrenbang kecamatan dengan baik
Terlaksananya Musrenbang 1 KEGIATAN Berita Acara Kesepakatan Pelaksanaan Musrenbang
RKPD Kab. Pandeglang Musrenbang RKPD Kab. RKPD Kab. Pandeglang
Pandeglang Tahun 2014 dilaksanakan tepat waktu
b Jumlah dokumen RKPD 6 DOKUMEN Rancangan, Rancangan awal, . .
rancangan akhir RKPD, Ditetapkannya RKPD melalui
rekapitulasi hasil musrenbang Peraturan Bupati
Peran serta dalam musrenbang 15 ORANG Usulan program dan kegiatan |Partisipasi dan peran serta
Provinsi yang diusulkan ke Provinsi perencanaan pembangunan
Provinsi
Peran serta dalam musrenbang 5 ORANG Usulan program dan kegiatan |Partisipasi dan peran serta
pusat yang diusulkan ke Pusat perencanaan pembangunan
Pusat
Masukan (Input)
1 1. Dana APBD 1 .APBD : Rp. 200.000.000,-
2.5DM 2.40 ORANG Dana APBD Anggaran tepat waktu
3. Peralatan : 3. 2 unit mobil

Kasubag Perencanaan dan Evaluasi Pelaporan
Nama skpd

Nama Pejabat







LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : BAPPEDA KAB. PANDEGLANG (1.06.01)

PROGRAM  : Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah ( 1.06.1.06.01.28.)
KEGIATAN : Kegiatan Penyelenggaraan Musrenbang RKPD (1.06.1.06.01.28.01)
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA | Alat/cara/sumber/pembuk | - ¢\;\16) Asumist POKOK
tian/penjelasan

Hasil (outcome)

Terwujudnya Good Terlaksananya perencanaan |(Menyesuaikan) Koordinasi yang efektif

Governance dalam rangka |pengendalian pembangunan antar lintas bidang di

menciptakan iklim investasi |yang berkualitas : target Bappeda dan SKPD lingkup
1 yang kondusif 66,67% Kab. Pandeglang

Keluaran (Output)

Musrenbang RKPD, Target:5 |(Menyesuaikan)

Doumen Pengawasan pelaksanaan
monitoring musrenbang
kecamatan terselenggara
dengan baik

2

Terlaksananya Musrenbang (Menyesuaikan) Pelaksanaan Musrenbang

RKPD Kab. Pandeglang RKPD Kab. Pandeglang
dilaksanakan tepat waktu

Dst utk hal yang mendukung |(Menyesuaikan)

outcame Ditetapkannya RKPD melalui
Peraturan Bupati

Masukan (Input)

3 1. Dana APBD
2.5DM Dana APBD Anggaran tepat waktu
3. Peralatan :
Pandeglang, = Mei 2013

PEJABAT ES IV PERENCANAAN
Nama skpd

Nama Pejabat

PEJABAT ES IV TEKNIS TERKAIT
Nama skpd

Nama Pejabat




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
PROGRAM  : Program Pelayanan Administrasi Perkantoran ( 1.00.1.05.01.01.)
KEGIATAN : Kegiatan Penyediaan jasa komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik ( 1.00.1.05.01.01.002.)
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/pembukt | »q\;\15) ASUMSI POKOK
ian/penjelasan
Hasil (outcome)
Tersedianya sarana dan Untuk menunjang kegiatan Terbayarnya rekening Dengan terpenuhinya
prasarana pelayanan publik |teknis telepon, air, listrik, pembayaran telepon, air,
yang memadai pembayaran jasa internet listrik pembayaran jasa
1 dan pemeliharaan aplikasi |internet, pemeliharaan
gaji dan tunjangan aplikasi gaji dan tunjangan
menjadikan pelayanan
perkantoran lebih efektif
Keluaran (Output)
Jumlah Pembayaran Rekening adanya kwitansi pembayaran
telepon, Target : 12 bulan rekening telepon Pelaksanaan Pembayaran
Rekening telepon tepat waktu
Jumlah Pembayaran Rekening Air, [adanya kwitansi pembayaran
Target : 12 bulan rekening air Pelaksanaan Pembayaran
Rekening air tepat waktu
2 Jumlah Pembayaran Rekening adanya kwitansi pembayaran
Listrik, Target : 12 bulan rekening listrik Pelaksanaan Pembayaran
Rekening listrik tepat waktu
Jumlah Pembayaran Jasa Internet, [adanya kwitansi pembayaran )
Target : 12 bulan jasa internet Pelaksanaan Pembayaran jasa
internet tepat waktu
Jumlah Pemeliharaan Aplikasi gaji |adanya kwitansi pembayaran  |pelaksanaan Pembayaran
dan tunjangan, Target : 12 bulan [pemeliharaan aplikasi gaji dan |pemeliharaan aplikasi / update
tunjangan gaji tepat waktu
Masukan ( Input)
1. Dana APBD Rp. 75.000.000,-
3 2. SDM 2 orang Anggaran Tepat Waktu
3. Peralatan Komputer, Printer dan ATK

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Mei 2014

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

11S HAYATI HISIYAH
Nip. 19640723 198903 2 010




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
: Program Pelayanan Administrasi Perkantoran ( 1.00.1.05.01.01.)
: Kegiatan Penyediaan jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor ( 1.00.1.05.01.01.003.)

PROGRAM
KEGIATAN

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

Alat/cara/sumber/pembuk
tian/penjelasan

ASUMSI ASUMSI POKOK

Tersedianya sarana dan
prasarana pelayanan publik
yang memadai

Hasil (outcome)
Untuk menunjang kegiatan teknis

Adanya peralatan dan
perlengkapan untuk
menunjang pelayanan
perkantoran

Terlaksananya kegiatan
administrasi perkantoran yang
efektif

Keluaran (Output)

Jumlah alat kebersihan kantor, Target :
7 jenis

Jumlah alat tulis kantor, Target : 12 jenis

Jumlah peralatan kantor, Target : 4 jenis

Jumlah barang cetakan, Target : 6 jenis

Jumlah foto copy, Target : 10000 lembar
Jumlah penggandaan, Target :75 buku

Jumlah alat-alat listrik, Target : 5 jenis

Adanya alat kebersihan kantor
Adanya alat tulis kantor

Adanya peralatan kantor

Adanya barang cetakan

adanya foto copy
Adanya Penjilidan

Adanya Alat - alat listrik

Terciptanya kebersihan
lingkungan kantor

Masukan (Input)
1. Dana

2. SDM

3. Peralatan

Rp. 42.035.750,-
3 orang

Komputer + Printer, ATK,

Anggaran tepat waktu

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Mei 2014

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan

Kabupaten

Pandeglang

IS HAYATI HISIYAH
Nip. 19640723 198903 2 010




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02)

PROGRAM  : Program Pelayanan Administrasi Perkantoran ( 1.00.1.05.01.01.)
KEGIATAN : Kegiatan Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah ( 1.00.1.05.01.01.007.)
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/pembukti | ¢\ 61 AsuMSI POKOK
an/penjelasan
Hasil (outcome)
Tersedianya sarana dan Untuk menunjang kegiatan Adanya rapat - rapat Melaksanakan rapat - rapat
prasarana pelayanan publik |teknis koordinasi dan konsultasi koordinasi dan konsultasi
yang memadai keluar daerah sehingga keluar daerah
1 mendapatkan informasi yang
dibutuhkan
Keluaran (Output)
Jumlah rapat, Target : 240 ok Adanya rapat-rapat kantor
2
Jumlah perjalanan dinas, Target : |Adanya perjalanan dinas ke luar
50 ok daerah
Masukan (Input)
1. Dana Rp. 20.000.000,-
3 Anggaran tepat waktu
2. SDM 20 orang
3. Peralatan kendaraan dinas

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Mei 2014

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

11S HAYATI HISIYAH
Nip. 19640723 198903 2 010




NAMA SKPD
PROGRAM
KEGIATAN

LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

: DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02)
: Program Pelayanan Administrasi Perkantoran ( 1.00.1.05.01.01.)

: Kegiatan Layanan Administrasi Perkantoran ( 1.00.1.05.01.01.024.)

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

Alat/cara/sumber/pembuk

tian/penj 1

ASUMSI ASUMSI POKOK

Tersedianya sarana dan
prasarana pelayanan publik
yang memadai

Hasil (outcome)
Terselenggaranya administrasi
perkantoran yang efektif

Meningkatnya pelayanan
administrasi perkantoran

Meningkatnya pelayanan
administrasi perkantoran
dengan adanya jasa yang
diberikan kepada pegawai

Keluaran (Output)
Jumlah jasa kebersihan kantor,
Target: 2 ob

Jumlah pelaksana adminisitrasi
keuangan, Target : 5 ob

Jumlah jasa pelaksana
kepegawaian, Target : 5 ob

Terselenggaranya kegiatan
pameran pembangunan, Target : 1
kegiatan

Jasa operasional kebersihan
lingkungan kota, Target : 28 ob

Jasa pelayanan administrasi
perkantoran

Adanya jasa kepada para
pelaksana kebersihan kantor,

Masukan (Input)
1. Dana APBD
2. SDM

3. Peralatan

Rp. 60.000.000,-

15 Ok
Komputer + printer, ATK

Anggaran Tepat Waktu

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH

= TIAVIDALL OfT

Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Mei 2014

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan

Kabupaten

Pandeglang

11S HAYATI HISIYAH
Nip. 19640723 198903 2 010




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
PROGRAM  : Program Pelayanan Administrasi Perkantoran ( 1.00.1.05.01.01.)
KEGIATAN : Kegiatan Pembayaran Honorarium Tenaga Kontrak Kerja Kabupaten Pandeglang ( 1.00.1.05.01.01.031.)
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/pembuk | - ¢\, 1) ASUMSI POKOK
tian/penjel 1
Hasil (outcome)
Tersedianya sarana dan Untak menunjang kegiatan Tercapainya pembayaran Terlaksananya pembayaran
prasarana pelayanan publik |teknis honor TKK honorarium TKK menjadikan
yang memadai kegiatan operasional kantor
1 lebih efektif
Keluaran (Output)
Jumlah TKK, Target : 15 ok Adanya pembayaran honor Pembayaran Honorarium TKK
TKK tepat waktu
2
Masukan (Input)
1. Dana APBD RP. 60.000.000,-
3
2. SDM 14 Orang Anggaran Tepat Waktu
3. Peralatan Komputer + Printer, ATK
Pandeglang, Mei 2014

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

11S HAYATI HISIYAH
Nip. 19640723 198903 2 010




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
PROGRAM  : Program Pelayanan Administrasi Perkantoran ( 1.00.1.05.01.01.)
KEGIATAN : Kegiatan Penyediaan Bahan Bakar ( 1.00.1.05.01.01.032)
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/pembuk | - ¢\, ASUMSI POKOK
tian/penjelasan
Hasil (outcome)
Tersedianya sarana dan Untuk menunjang kegiatan yang |Tercapainya pelayanan Terpenuhinya bahan bakar
prasarana pelayanan publik |teknis operasional angkutan kendaraan operasional
yang memadai sampah untuk menunjang kegiatan
1 pengangkutan sampah
Keluaran (Output)
Jumlah bahan bakar ~ Target:12 |Adanya BBM operasional
2 bulan kendaraan angkutan sampah  |pengadaan bahan bakar tepat
waktu
Masukan (Input)
1. Dana APBD Rp. 540.000.000,-
3
2. SDM 9 orang Anggaran Tepat Waktu
3. Peralatan Komputer + Printer, ATK
Pandeglang, Mei 2014

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan

Kabupaten

Pandeglang

11S HAYATI HISIYAH
Nip. 19640723 198903 2 010




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
PROGRAM  : Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur ( 1.00.1.05.01.02)
KEGIATAN : Kegiatan Pemeliharaan Rutin /Berkala Gedung Kantor ( 1.00.1.05.01.02.016.)

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/pembuk | - »q\;\ 161 ASUMSI POKOK
tian/penjelasan

Hasil (outcome)

Tersedianya sarana dan Untuk menunjang kegiatan yang|terpeliharanya gedung Melaksanakan
prasarana pelayanan publik |teknis kantor secara berkelanjutan |Pemeliharaan gedung
1 yang memadai kantor secara berkelanjutan

Keluaran (Output)

Jumlah gedung kantor yang Adanya bangunan kantor yang
2 terpelihara, Target : 1 lokasi terpelihara
Masukan (Input)
1. Dana APBD
3 3 oran
2. SDM € anggaran tepat waktu
3. Peralatan Alat -a lat bangunan dan bahan
bangunan
Pandeglang, Mei 2014
Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang Kabupaten Pandeglang
EDI HAMBALI, SH 11S HAYATI HISIYAH

Nip. 19570604 198603 1 008 Nip. 19640723 198903 2 010




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
PROGRAM  : Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur ( 1.00.1.05.01.02)
KEGIATAN : Kegiatan Pemeliharaan Rutin /Berkala Kendaraan Dinas / Operasional ( 1.00.1.05.01.02.018)

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/pembuk | - ¢\, \1; ASUMSI POKOK
tian/penjelasan
Hasil (outcome)
Tersedianya sarana dan Untuk menunjang kegiatan yang [Melaksanakan Dengan melaksanakan
prasarana pelayanan publik |teknis pemeliharaan kendaraan pemeliharaan kendaraan
yang memadai dinas maka kendaraan menjadi
! terawat sehingga dapat
memperlancar kegiatan
operasional kantor
Keluaran (Output)
Jumlah kendaraan dinas yang Adanya kendaraan operasional
2 terpelihara, Target : 5 unit yang terpelihara
Masukan (Input)
1. Dana APBD Rp. 15.000.000,-
3
2. SDM 3 orang Anggaran tepat waktu
3. Peralatan Kendaraan dinas

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Mei 2014

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

1IS HAYATI HISIYAH
Nip. 19640723 198903 2 010




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )

PROGRAM  : Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan ( 1.00.1.05.01.06)

KEGIATAN : Kegiatan Penyusunan Laporan dan Rekonsiliasi Keuangan ( 1.00.1.05.01.06.006)

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/pembuk | - ¢\, \16; ASUMSI POKOK
tian/penjelasan
Hasil (outcome)
Meningkatnya Kapasitas Untuk menunjang kegiatan Terciptanya laporan Melaksanakan laporan
Fiskal Daerah yang teknis keuangan yang optimal keuangan untuk
1 meningkatkan kinerja yang
efektif
Keluaran (Output)
Jumlah laporan keuangan (laporan |Adanya laporan bulanan,
bulanan, triwulanan, semesteran, |triwulanan dan tahunan Terlaksananya Laporan
2 ahir tahun, neraca),  Target: 15 |keuangan SKPD bulanan. triwulanan. dan
dokumen tahunan keuangan SKPD tepat
waktu
Masukan (Input)
1. Dana APBD Rp. 20.000.000,-
3

2. SDM 2 orang Anggaran tepat waktu
3. Peralatan Komputer + Printer, ATK

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Mei 2014

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
PROGRAM  : Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan ( 1.00.1.05.01.06)
KEGIATAN : Kegiatan Pengelolaan Aset SKPD ( 1.00.1.05.01.06.007)

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/pembuk | - ¢\, 1) ASUMSI POKOK
tian/penjelasan
Hasil (outcome)
Meningkatnya Kapasitas Untuk menunjang kegiatan Terciptanya pengelolaan Terlaksananya laporan
Fiskal Daerah yang teknis aset SKPD yang optimal capaian kinerja keuangan
1 secara efektif
Keluaran (Output)
Jumlah laporan pengelolaan aset |Adanya laporan bulanan,
) (RKBU, RKPBU, laporan aset, triwulanan, tahunan aset SKPD | Ter|aksananya laporan
Penataan aset) bulanan, triwulanan, tahunan
aset SKPD tepat waktu
Masukan (Input)
3 1. Dana APBD Rp. 10.000.000,- Anggaran tepat waktu
2. SDM 2 orang
3. Peralatan Komputer + Printer, ATK
Pandeglang, Mei 2014
Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang Kabupaten Pandeglang
EDI HAMBALI, SH EDI HAMBALI, SH

Nip. 19570604 198603 1 008 Nip. 19570604 198603 1 008



NAMA SKPD
PROGRAM
KEGIATAN

LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

: DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02)
: Program Peningkatan Pengembangan Dokumen Perencanaan Pelaporan dan Evaluasi ( 1.00.1.05.01.08)
: Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan SKPD ( 1.00.1.05.01.08.001)

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

Alat/cara/sumber/pembuk
tian/penjelasan

ASUMSI ASUMSI POKOK

Tersedianya sarana dan
prasarana pelayanan publik
yang memadai

Hasil (outcome)
Untuk menunjang kegiatan
yang teknis

Terpenuhinya laporan yang
diminta oleh instansi terkait
sehingga pelaksanaan
pelaporan lebih efektif

Melaksanakan penyusunan
dokumen perencanaan
SKPD untuk menunjang

kinerja lebih efektif

Keluaran (Output)

Jumlah laporan perencanaan aset
(RKA, DPA, Renja, Tapkin, IKU dan
TAPKIN, Forum SKPD, dan RKT)
Target : 8 Dokumen

adanya dokumen
Perencanaan, evaluasi dan
pelaporan

Terpenuhinya laporan tepat
waktu

Masukan (Input)
1. Dana

2. SDM

3. Peralatan

Rp. 10.000.000
3 orang

Komputer + Printer, ATK

Anggaran tepat waktu

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Pejabat Pelaksan
Dinas Tata Ruang Kebe
Kabupaten

Mei 2014

a Teknis Kegiatan
rsihan dan Pertamanan
Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
PROGRAM  : Program Peningkatan Pengembangan Dokumen Perencanaan Pelaporan dan Evaluasi ( 1.00.1.05.01.08)
KEGIATAN : Kegiatan Penyusunan Dokumen Pelaporan dan Evaluasi SKPD ( 1.00.1.05.01.08.002)
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/pembuk | - ¢\, \16; ASUMSI POKOK
tian/penjelasan
Hasil (outcome)
Tersedianya sarana dan Untuk menunjang kegiatan Laporan bulanan dan Melaksanakan penyusunan
1 prasarana pelayanan publik |yang teknis triwulan SKPD dokumen pelaporan dan
yang memadai evaluasi SKPD untuk
menunjang kinerja lebih
optimal
Keluaran (Output)
Jumlah dokumen pelaporan Adanya laporan yang
(LAKIP, Laporan Tahunan, LPPD, refresentatif
2 MONEV, Laporan Triwulan dan Terpenuhinya laporan tepat
Laporan Bulanan), Target : 15 waktu
Dokumen
Masukan (Input)
1. Dana APBD Rp. 10.000.000,-
3
2. SDM 3 orang Anggaran tepat waktu
3. Peralatan Komputer + Printer, ATK

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Mei 2014

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : BAPPEDA KAB. PANDEGLANG (1.06.01 )

PROGRAM : Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah ( 1.06.1.06.01.28.)
KEGIATAN : Kegiatan Penyelenggaraan Musrenbang RKPD (1.06.1.06.01.28.01)
NO HIRARKI SASARAN INDIKATOR KINERJA | Alat/cara/sumber/pembuk | ¢, 1) Asumisi POKOK
tian/penjelasan
Hasil (outcome)
1 Terlaksananya Musrenbang |Terlaksananya Musrenbang |Dokumen RKPD Koordinasi yang efektif
RKPD untuk Perencanaan RKPD Kab. Pandeglang Kab.Pandeglang Tahun 2014 |antar lintas bidang di
Pembangunan Daerah Kab. Bappeda dan SKPD lingkup
3 Pandeglang Tahun 2014 Kab. Pandeglang
5 Sosialisasi SIMDA RENJA Terselenggaranya sosialisasi F)perator 'dap.at.menjailankan Koord.inasi yang efektif antar
SIMDA RENJA install aplikasi sim renja SKPD lingkup Kab. Pandeglang
Keluaran (Output)
1 Jumlah monitoring 35 KECAMATAN Laporan pelaksanaan Pengawasan pelaksanaan
musrenbang kecamatan monitoring musrenbang, monitoring musrenbang
penilaian pelaksanaan kecamatan terselenggara
musrerbang kecamatan dengan baik
2 Terlaksananya Musrenbang 1 KEGIATAN Berita Acara Kesepakatan Pelaksanaan Musrenbang
RKPD Kab. Pandeglang Musrenbang RKPD Kab. RKPD Kab. Pandeglang
Pandeglang Tahun 2014 dilaksanakan tepat waktu
2
3 Jumlah dokumen RKPD 6 DOKUMEN 6 Dokumen yang tersusun Tersusunnya dokumen RKPD
4 Peran serta dalam musrenbang 15 ORANG Usulan program dan kegiatan |Partisipasi dan peran serta
Provinsi yang diusulkan ke Provinsi perencanaan pembangunan
Provinsi
5 Peran serta dalam musrenbang 5 ORANG Usulan program dan kegiatan |Partisipasi dan peran serta
pusat yang diusulkan ke Pusat perencanaan pembangunan
Pusat
Masukan (Input)
1 . -
1 APBD : Rp. 200.000.000, SDM , PERALATAN , METODE Dana APBD Anggaran tepat waktu







LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : (nama skpd dan kode skpd yang tercantum dalam SIMRENJA)
PROGRAM :(nama program dan kode program yang tercantum dalam SIMRENJA)
KEGIATAN : ( nama kegiatan dan kode kegiatan yang tercantum dalam SIMRENJA)
NO HIRARKI SASARAN INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/ ASUMSI ASUMSI POKOK
pembuktian/penjelasan
3 Hasil (outcome)
berfungsingya
2 Keluaran (Output)
1

Masukan (Input)

PEJABAT ES IV PERENCANAAN

Nama skpd

Pandeg

lang, Mei 2013

PEJABAT ES IV TEKNIS TERKAIT

Nama skpd




Nama Pejabat Nama Pejabat






LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : BAPPEDA KAB. PANDEGLANG (1.06.01 )

PROGRAM : Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah ( 1.06.1.06.01.28.)
KEGIATAN : Kegiatan Penyelenggaraan Musrenbang RKPD (1.06.1.06.01.28.01)
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | Alat/cara/sumber/pembuk | ¢, 1) Asumisi POKOK

tian/penjelasan

Hasil (outcome)
Terlaksananya perencanaan
pengendalian
pembangunan yang
berkualitas

1. Rekapitulasi usulan
musrenbang dan aspirasi

Kecamatan 2.

Rekapitulasi renaksi

berbasis kawasan 3.

Rancangan renja SKPD

1. 35 output musrenbang
kecamatan 2.
4 renaksi

3. 81 Rancangan awal renja
SKPD

Koordinasi yang efektif
antar lintas bidang di
Bappeda dan SKPD lingkup
Kab. Pandeglang

3 Sesuai renstra dan pagu
indikatif masing-masing
Terkoordinasikannya Presentasi pembiayaan Koordinasi yang efektif
perencanaan dan sektor sesuai arah dengan Pemerinta Provinsi
pengendalian Pemerintah Provinsi dan dan Pusat
pembangunan yang Pusat
berkualitas
Keluaran (Output)
Jumlah monitoring 35 KECAMATAN Laporan pelaksanaan Pengawasan pelaksanaan
musrenbang kecamatan monitoring musrenbang, monitoring musrenbang
penilaian pelaksanaan kecamatan terselenggara
musrenbang kecamatan dengan baik
Terlaksananya Musrenbang 1 KEGIATAN Berita Acara Kesepakatan Pelaksanaan Musrenbang
RKPD Kab. Pandeglang Musrenbang RKPD Kab. RKPD Kab. Pandeglang
Pandeglang Tahun 2014 dilaksanakan tepat waktu
b Jumlah dokumen RKPD 6 DOKUMEN Rancangan, Rancangan awal, . .
rancangan akhir RKPD, Ditetapkannya RKPD melalui
rekapitulasi hasil musrenbang Peraturan Bupati
Peran serta dalam musrenbang 15 ORANG Usulan program dan kegiatan |Partisipasi dan peran serta
Provinsi yang diusulkan ke Provinsi perencanaan pembangunan
Provinsi
Peran serta dalam musrenbang 5 ORANG Usulan program dan kegiatan |Partisipasi dan peran serta
pusat yang diusulkan ke Pusat perencanaan pembangunan
Pusat
Masukan (Input)
1 1. Dana APBD 1 .APBD : Rp. 200.000.000,-
2.5DM 2.40 ORANG Dana APBD Anggaran tepat waktu
3. Peralatan : 3. 2 unit mobil

Kasubag Perencanaan dan Evaluasi Pelaporan
Nama skpd

Nama Pejabat







LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : BAPPEDA KAB. PANDEGLANG (1.06.01)

PROGRAM  : Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah ( 1.06.1.06.01.28.)
KEGIATAN
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA | Alat/cara/sumber/pembuk | ¢\, 1q) 2q1ymis) POKOK
tian/penjelasan
Hasil (outcome)
Terwujudnya Good Terlaksananya perencanaan |(Menyesuaikan) Koordinasi yang efektif
Governance dalam rangka |[pengendalian antar lintas bidang di
menciptakan iklim investasi [pembangunan yang Bappeda dan SKPD lingkup
3 yang kondusif berkualitas : target 66,67% Kab. Pandeglang
Keluaran (Output)
(Menyesuaikan)
Pengawasan pelaksanaan
monitoring musrenbang
kecamatan terselenggara
dengan baik
2
Terlaksananya Musrenbang (Menyesuaikan) Pelaksanaan Musrenbang
RKPD Kab. Pandeglang RKPD Kab. Pandeglang
dilaksanakan tepat waktu
Dst utk hal yang mendukung |(Menyesuaikan)
outcame Ditetapkannya RKPD melalui
Peraturan Bupati
Masukan (Input)
1 1. Dana APBD
2.5DM Dana APBD Anggaran tepat waktu
3. Peralatan :
Pandeglang, Mei 2013

PEJABAT ES IV PERENCANAAN
Nama skpd

Nama Pejabat

PEJABAT ES IV TEKNIS TERKAIT
Nama skpd

Nama Pejabat







LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
PROGRAM : Program Perencanaan Tata Ruang ( 1.05.1.05.01.15.)
KEGIATAN : Kegiatan Penyusunan Rencana Detail Tata Ruang ( 1.03.1.05.01.15.005.)
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/pembuk | )¢\, vi) ASUMSI POKOK
tian/penjel 1
Hasil (outcome)
Mengoptimalkan Terlaksananya optimalisasi Melakukan Penataan ruang |Konsistensi pendayagunaan
penataan ruang wilayah |fungsi kawasan, perencanaan |yang berkelanjutan dan rencana detail tata ruang,
yang tata ruang, pemanfaatan ruang, |berwawasan lingkungan pemanfaatan ruang dan
1 berkelanjutan dan dan pengendalian pemanfaatan pengendalian pemanfaatan
berwawasan lingkungan |ruang serta pelestarian ruang serta pelestarian
lingkungan hidup : target 66,67 lingkungan hidup
%
Konsistensi pendayagunaan
rencana detail tata ruang
Keluaran (Output)
Jumlah dokumen RDTR dan Program Perencanaan tata Pengawasan pelaksanaan RDTR
peraturan zonasi, Target : 1 ruang secara detail dan kecamatan sesuai dengan
Dokumen berkesinambungan peraturan yang ada
2
Dst utk hal yang mendukung Program perencanaan tata Ditetapkannya Raperda RDTR
outcame ruang sesuai dengan daya melalui Peraturan Bupati
tampung dan daya dukung
Masukan (Input)
1. Dana APBD Rp. 140.000.000,-
2. SDM 10 orang
3 3. Peralatan

1 unit mobil, 3 unit komputer,
1 unit printer A3, 1 unit printer
A4, GPS, kamera digital, ATK

Anggaran tepat waktu

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Mei 2014

Kasi Penelitian, Pengawasan dan Pengendalian Tata Ruang
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

Ir. KEMAL HAZIL KADIR

Nip. 19590425 198603 1 012




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
PROGRAM : ProgramPengendalian pemanfaatan Ruang ( 1.03.1.05.01.17.)
KEGIATAN : Kegiatan Pengawasan pemanfaatan Ruang ( 1.03.1.05.01.17.005.)
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/pembuk | - ¢\, \16; ASUMSI POKOK
tian/penjelasan
Hasil (outcome)
Mengoptimalkan penataan |Terlaksananya optimalisasi Pemanfaatan dan Koordinasi yang efektif
ruang wilayah yang fungsi kawasan, perencanaan pengendalian ruang antar lintas bidang di dinas
berkelanjutan dan tata ruang, pemanfaatan ruang, |didukung oleh manajemen |dan SKPD lingkup Kab.
1 berwawasan lingkungan dan pengendalian pemanfaatan |pengelolaan SDA dan Pandeglang
ruang serta pelestarian pelestarian lingkungan
lingkungan hidup : target 66,67 |hidup
%
Pelaksanaan pengawasan
pemanfaatan ruang sesuai
dengan kondisi yang ada
dilapangan
Keluaran (Output)
Jumlah dokumen pemanfaatan Pemanfaatan dan pelaksanaan pengawasan
ruang, Target : 1 Dokumen pengendalian ruang didukung |pemanfaatan ruang
2 oleh SDA yang sesuai dengan [terselenggara dengan baik
bidangnya
Masukan (Input)
1. Dana APBD Rp. 50.000.000,-
3 2. SDM 10 orang
3. Peralatan - 1 unit mobil, 1 unit kamera Anggaran tepat waktu
digital, 1 unit komputer, 1 unit
printer A4, ATK

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH

Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Mei 2014

Kasi Pemetaan dan Pemanfaatan Ruang
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan

Kabupaten

Pandeglang

UKA SUPRIATNA
Nip. 19580407 198003 1 012




LEMBAR KERANGKA LOGI

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN
PROGRAM  :Program Pengendalian pemanfaatan Ruang ( 1.03.1.05.01.017.)
KEGIATAN : Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan ( 1.03.1.05.01.17.008

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA

Hasil (outcome)
Terwujudnya Good Terlaksananya perencanaan
Governance dalam rangka |pengendalian pembangunan
menciptakan iklim investasi |yang berkualitas : target

3 yang kondusif 66,67%

Keluaran (Output)
Jumlah dokumen monitoring,
evaluasi pemanfaatan ruang,
Target : 5 Doumen

Terlaksananya Musrenbang RKPD
Kab. Pandeglang

Dst utk hal yang mendukung
outcame

Masukan (Input)
1. Dana APBD
2. SDM

3. Peralatan

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang



EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008




IS KEGIATAN

PANDEGLANG (1.05.02)

Alat/cara/sumber/pembukt
ian/penjelasan

ASUMSI ASUMSI POKOK

(Menyesuaikan)

Koordinasi yang efektif antar
lintas bidang di Bappeda

dan SKPD lingkup Kab.
Pandeglang

(Menyesuaikan)

(Menyesuaikan)

(Menyesuaikan)

Pengawasan pelaksanaan
monitoring musrenbang
kecamatan terselenggara
dengan baik

Pelaksanaan Musrenbang
RKPD Kab. Pandeglang
dilaksanakan tepat waktu

Ditetapkannya RKPD melalui
Peraturan Bupati

Dana APBD

Anggaran tepat waktu

Pandeglang,

Mei 2014

PEJABAT ES IV TEKNIS TERKAIT
Nama skpd




Nama Pejabat






LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG ( 1.05.02)
PROGRAM Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Prasarana dan sarana Persampahan ( 1.03.1.05.01.36 )
KEGIATAN Pemeliharaan dan Rehabilitas Kendaraan Operasional Angkutan Sampah ( 1.03.1.05.01.36.004 )
Alat/cara/sumber,
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA / . / . / ASUMSI ASUMSI POKOK
pembuktian/ penjelasan
1 Hasil (outcome)

Mempercepat pembangunan
pemukiman yang sehat berkualitas
dan layak huni

Penataan kawasan permukiman
perkotaan pada pusat kegiatan
wilayah. Target : 66,67%

Terpeliharanya kendaraan
angkutan sampah agar tidak
menghambat kegiatan
pengangkutan seperti service
dan mengganti mesin-mesin
yang sudah rusak

Koordinasi antara petugas
lapangan dengan
Koordinator,Kasi Kebesihan
dan Kepala Bidang
Kebersihan

2 Keluaran (Output)
Jumlah kendaraan yang terpelihara.|Menjadikan kendaraan Pengawasan terhadap petugas
Target : 14 Unit menjadi lebih baik lagi dan lapangan terselenggara dengan
layak pakai baik
3 Masukan (Input)

1. Dana APBD

2. SDM
3. Peralatan

Rp. 100.000.000
12 orang
komputer + Printer, ATK, Mobil

Anggaran tepat waktu

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan

Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Mei 2014

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

IWAN ROHANDA SUJANA

Nip. 19610419 198106 1 001




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
PROGRAM Program Penyediaan Prasarana dan Sarana Persampahan ( 1.03.1.05.01.35)
KEGIATAN Kegiatan Pengadaan Kontainer Sampah ( 1.03.1.05.01.35.004)
Alat/cara/sumber,
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA / . / . / ASUMSI ASUMSI POKOK
pembuktian/ penjelasan
1 Hasil (outcome)

Mempercepat pembangunan

layak huni

pemukiman yang sehat berkualitas dan

Penataan kawasan permukiman
perkotaan pada pusat kegiatan
wilayah. Target:66,67%

Tersedianya jumlah Kontainer
untuk pengangkutan sampah

Koordinasi antara petugas
lapangan dengan
Koordinator,Kasi Kebesihan
dan Kepala Bidang
Kebersihan

2 Keluaran (Output)
Jumlah Kontainer. Target:2 Kendaraan yang digunakan Pengawasan terhadap petugas
berupa alat angkut sampah  |lapangan terselenggara dengan
baik
3 Masukan (Input)
1. Dana APBD Rp. 90.000.000
2. SDM 10 orang Anggaran tepat waktu
3. Peralatan Komputer + Printer, ATK

Pandeglang,

Mei 2014

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

IWAN ROHANDA SUJANA
Nip. 19610419 198106 1 001

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD . DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02)
PROGRAM . Program Penyediaan Prasarana dan Sarana Persampahan ( 1.03.1.05.01.35)
KEGIATAN . Kegiatan Pengadaan Kendaraan Angkutan Sampah ( 1.03.1.05.01.35.003)

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Alat/cara/sumber/ ASUMSI ASUMSI POKOK
pembuktian/ penjelasan

1 Hasil (outcome)
Mempercepat pembangunan Penataan kawasan permukiman Tersedianya jumlah kendaraan|Koordinasi antara petugas
pemukiman yang sehat berkualitas dan |perkotaan pada pusat kegiatan dan kontainer sampah untuk |lapangan dengan
layak huni wilayah Target : 66,67% operasional angkutan sampah |Koordinator,Kasi Kebesihan
dan Kepala Bidang
Kebersihan
2 Keluaran (Output)
Jumlah kendaraan Pick Up Target :|Kendaraan yang digunakan Pengawasan terhadap petugas
1 Unit berupa alat angkut sampah lapangan terselenggara dengan
baik
3 Masukan (Input)
1. Dana APBD Rp. 130.000.000
2. SDM 10 orang Anggaran tepat waktu
3. Peralatan Komputer + Printer, ATK
Pandeglang, Mei 2014
Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang Kabupaten Pandeglang
EDI HAMBALI, SH IWAN ROHANDA SUJANA

Nip. 19570604 198603 1 008 Nip. 19610419 198106 1 001




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD  : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02 )
PROGRAM : Program Penyediaan Prasarana dan Sarana Persampahan ( 1.03.1.05.01.35)
KEGIATAN : Kegiatan Pengadaan Kelengkapan dan Alat Penyapuan / Kebersihan ( 1.03.1.05.01.35.002)
Alat/cara/sumber,
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA / . / . / ASUMSI ASUMSI POKOK
pembuktian/ penjelasan
1 Hasil (outcome)

Mempercepat pembangunan

pemukiman yang sehat berkualitas

dan layak huni

Penataan kawasan permukiman
perkotaan pada pusat kegiatan
wilayah Target : 66,67%

Terciptanya lingkungan yang
bersih sehingga terlihat asri,
indah, sejuk dan nyaman.

Koordinasi antara petugas
lapangan dengan
Koordinator,Kasi Kebesihan
dan Kepala Bidang
Kebersihan

2 Keluaran (Output)
Jumlah kelengkapan dan alat Kelengkapan yang digunakan |Pengawasan terhadap petugas
kebersihan. Target : 200 buah berupa alat-alat kebersihan lapangan terselenggara dengan
seperti : sapu, kored, kape, baik
garuk dll
3 Masukan (Input)

1. Dana APBD

2. SDM
3. Peralatan

Rp. 10.000.000
10 orang
Komputer + Printer, ATK

Anggaran tepat waktu

Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan

Kabupaten Pandeglang

EDI HAMBALI, SH
Nip. 19570604 198603 1 008

Pandeglang,

Mei 2014

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang

MULYADI, SE
Nip. 19580417 198101 1 010




LEMBAR KERANGKA LOGIS KEGIATAN

NAMA SKPD : DINAS TATA RUANG KEBERSIHAN DAN PERTAMANAN KABUPATEN PANDEGLANG (1.05.02)
PROGRAM . Program Penyediaan Prasarana dan Sarana Persampahan ( 1.03.1.05.01.36)
KEGIATAN : Kegiatan Pemeliharaan Alat Angkut/Kontainer ( 1.03.1.05.01.36.007)

Alat/cara/sumber,
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA / . / . / ASUMSI ASUMSI POKOK
pembuktian/ penjelasan
1 Hasil (outcome)
Mempercepat pembangunan Tertatanya kawasan permukiman |Terpeliharanya alat angkut / |Koordinasi antara petugas
pemukiman yang sehat berkualitas dan |perkotaan pada Pusat Kegiatan kontainer sehingga pelayanan |lapangan dengan
layak huni W!Iayah (PKW ),VPusat Kegiatan |\ epada masyarakat dapat Koordinator,Kasi Kebesihan
Wilayah Promosi ( PKWp ), Pusat berjalan lancar dan efektif dan Kepala Bidang
Kegiatan Lokal ( PKL ), Pusat .
. . Kebersihan
Kegiatan Lokal Promosi  ( PKLp),
Pusat Pelayanan Kawasan ( PPK)
serta Pusat Pelayanan Lingkungan
(PPL): Target 66,67%
2 Keluaran (Output)
Jumlah kontainer yang terpelihara. |Terpeliharanya kontainer Pengawasan terhadap petugas
Target :8 unit angkutan sampah lapangan terselenggara dengan
baik
3 Masukan (Input)
1. Dana APBD Rp.10.000.000
2. SDM 10 orang Anggaran tepat waktu
3. Peralatan Komputer + Printer, ATK
Pandeglang, Mei 2014
Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan Dinas Tata Ruang Kebersihan dan Pertamanan
Kabupaten Pandeglang Kabupaten Pandeglang
EDI HAMBALI, SH MULYADI, SE

Nip. 19570604 198603 1 008 Nip. 19580417 198101 1 010
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